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1. DO OBJETO
PREGAO ELETRONICO n° 90001/2025
(Processo Administrativo n° 08770.000077/2025-37)
CONTRATANTE (UASG): Coordenacao Regional do Baixo Tocantins(UASG 194011)

OBJETO: Contratacdo de prestacdo de servigos continuado de vigilancia armada 24
(vinte e quatro) horas por dia, de segunda-feira a domingo, a serem executados com
regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, com duracgao inicial de 5(cinco) anos,
nas dependéncias da Funai em Belém-PA e em Maraba-PA.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 3.178.944,00 (trés milhdes, cento e setenta e
oito mil e novencentos e quarenta e quatro reais).

DATA DA SESSAO PUBLICA: dia 26/05/2025 as 9:00h (horario de Brasilia)
Critério de Julgamento: menor preco por grupo
Modo de disputa: aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: Nao

PREAMBULO

Torna-se publico que a Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, por meio
da Coordenacédo Regional do Baixo Tocantins, sediada nos lotes 01 e 02, quadra 1,
folha 31, Bairro Nova Maraba, Maraba-PA, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO
., na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
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demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢Bes estabelecidas neste
Edital.

DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacéo € a prestacdo de servicos continuados de vigilancia
armada 24(vinte e quatro) horas por dia, de segunda-feira a domingo, a serem
executados com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo unico, formados por dois itens, conforme
tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para
todos os itens que o compbéem.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

1.1. Nao serd adotado o registro de preco, considerando que precisamos concluir a
licitacdo o mais breve possivel, haja vista a aproximacgdo do prazo de encerramento
dos contratos existentes.

3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.2. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no
Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
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aos orgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcado ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagéo.

3.10. Nao poderéo disputar esta licitacao:

3.10.1. aquele que néo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.10.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagéo;
3.10.3. sociedades cooperativas;

3.10.4. empresas estrangeiras que ndo tenham representacao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacédo e responder administrativa ou judicialmente;

3.10.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.10.6. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo
versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.10.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.10.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.10.9 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.10.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicfes anélogas as de escravo
ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

3.10.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.10.12. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao;

3.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
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situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.12. O impedimento de que trata o item 3.10.7 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

3.13. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e
a empresa a que se referem os itens 3.10.5 e 3.10.6 poderao participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execucéo da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgédo ou
entidade.

3.14. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

3.15. O disposto nos itens 3.10.5 e 3.10.6 ndo impede a licitacdo ou a contratacao de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execucao.

3.16. Em licitacbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°
14.133, de 2021.

3.17. A vedacdo de que trata o item 3.10.13 estende-se a terceiro que auxilie a
conducgdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

4. DO ORCAMENTO ESTIMADO SIGILOSO

4.1. O orcamento estimado da presente contratacdo ndo sera de carater sigiloso.
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5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacao de
propostas e lances e de julgamento.

5.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, a
proposta com o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

5.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

5.4.1. esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng¢des coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo
definidos no instrumento convocatorio;

5.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

5.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicao Federal,

5.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

5.7. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de peqgueno porte ou
deveréa declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado
o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

5.7.1. No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no
certame, para aquele item;

5.7.2. Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito
de o licitante n&o ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°
123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.
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5.8. Nao poderé se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts.
42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 2006, a pessoa juridica:

5.8.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

5.8.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa
juridica com sede no exterior;

5.8.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou
seja sOcia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos
termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.8.4. cujo titular ou soécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital
de outra empresa ndo beneficiada pela Lei Complementar n°® 123, de 2006,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art.
3° da referida let;

5.8.5. cujo s6cio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa
juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
gue trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.8.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
5.8.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

5.8.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e
investimento ou de crédito imobilidrio, de corretora ou de distribuidora de titulos,
valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizacéo ou de previdéncia complementar;

5.8.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco)
anos-calendario anteriores;

5.8.10. constituida sob a forma de sociedade por acées.

5.8.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do
servico, relacdo de pessoalidade, subordinacéo e habitualidade.

5.9. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 5.4 ou 5.7 sujeitard o licitante as
sancdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

5.10. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sesséao publica.
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5.11. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente ap0s o0s
procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

5.12. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apés a fase de
envio de lances.

5.13. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e
obedecerd as seguintes regras:

5.13.1. a aplicagéo do intervalo minimo de diferenca de valores oo depercemntuars entre
os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao
ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.13.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

5.14. O valor final minimo final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.14.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado
o critério de julgamento por menor preco; e

5.15. O valor final minimo parametrizado na forma do item 5.13 possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 06rgaos de
controle externo e interno.

5.16. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo
onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas
pela Administragéo ou de sua desconexao.

5.17. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio
de acesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1. valor unitario mensal por posto de vigilancia do item;
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6.1.1.1. para cada item havera a quantidade 120 unidades, que representam a
multiplicac&o entre a quantidade de postos(2) pela quantidade de meses(60),;

6.1.1.2. Havera apenas dois itens reunidos em um unico grupo, devendo serem
fornecidos propostas a ambos.

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucéo do objeto.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.5. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

6.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia
/Projeto Béasico, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacéo.

6.11. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagBes publicas;

6.12. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem
respeitar 0s pre¢cos maximos previstos no Termo de Referéncia;

6.14. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a
responsabilizacéo pelo Tribunal de Contas da Uni&o e, apés o devido processo legal,
gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.
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6.15. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convencdes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais
gue executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacao Brasileira de Ocupagbes — CBO 5173-30 (Vigilante Patrimonial).

6.16. Nao serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxilio-
alimentacédo inferiores aos cotados pela Administracdo e constantes da Planilha de
Custos e Formacao de Precos referencial.

6.16.1 A proposta devera garantir o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela
Administracdo, na planilha de custos e formacéo de precos, o que for maior.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

7.3. O sistema disponibilizard& campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao e os licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6. Os licitantes poderédo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores, que incidira tanto em relacao aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de R$ 5,00(cinco reais).
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7.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
guinze segundos apoOs o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

7.10. O procedimento seguira de acordo com 0 modo de disputa adotado.

7.12. Sera adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

7.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracédo inicial de quinze
minutos. ApOs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, ap0s o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual ser4 automaticamente encerrada a recepcao de lances.

7.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final
e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

7.12.4. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar
por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

7.12.5. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condicfes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12.6. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.14. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.15. N&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo, no
decorrer da etapa competitiva da licitacdo, o sistema eletrdnico podera permanecer
acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissao persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica
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serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacdo do fato pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20. Ao final da fase de lances, ser& aplicado o beneficio da margem de preferéncia,
nos termos do art. 26 da Lei 14133/21.

7.20.1. Para produtos ou servi¢cos abrangidos por margem de preferéncia normal
ou adicional, caso a proposta de menor preco nao tenha por objeto produto ou
servico contemplado pela referida margem, o sistema automaticamente indicara
as propostas de produtos ou servigcos que facam jus ao diferencial de preco, pela
ordem de classificacdo, para fins de aceitacdo pelo Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissao.

7.20.2. Nestas situagOes, a proposta beneficiada pela aplicagdo da margem de
preferéncia normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-4 a proposta
classificada em primeiro lugar.

7.21. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, seré efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso
a contratagdo ndo se enquadre nas vedacgdes dos 881° e 2° do art. 4° da Lei n® 14.133,
de 2021. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com o0s valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas,
para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.21.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia,
apenas poderédo se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n°® 123, de 2006, as propostas de microempresas e empresas
de pequeno porte que também fizerem jus as margens de preferéncia (art. 5°,
899, |, do Decreto n.° 8538, de 2015).

7.21.2. O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistird no preco ofertado
pela fornecedora classificada em primeiro lugar em razdo da aplicacdo da
margem de preferéncia.

7.21.3. Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento), caso se
trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um
pregéo, serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21.4. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o
direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em
valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunica¢do automatica para tanto.
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7.21.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, seréo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma
concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregado, na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido
no subitem anterior.

7.21.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aguela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.21.7. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacdo da licitacdo, ainda n&o tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

7.22. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

7.23.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

7.23.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverédo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

7.23.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

7.23.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos orgaos de controle.

7.23.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servi¢os produzidos ou prestados por:

7.23.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do
orgao ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no
caso de licitagdo realizada por 6rgédo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

7.23.2.2. empresas brasileiras;

7.23.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;
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7.23.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

7.24. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do
licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes
serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

7.25. Encerrada a etapa de envio de lances da sessédo publica, na hipdtese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratagdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao
podera negociar condicdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

7.25.1. Tratando-se de licitacdo em grupo, a contratacdo posterior de item
especifico do grupo exigira prévia pesquisa de mercado e demonstracdo de sua
vantagem para o 6rgdo ou a entidade e serdo observados como critério de
aceitabilidade os prec¢os unitarios maximos definidos no Termo de Referéncia.

7.25.2. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem
de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo
apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do preco maximo definido pela Administragéo.

7.25.3. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.25.4. O resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatério.

7.25.5. O Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo solicitara ao licitante mais
bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao
ultimo lance ofertado apos a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso,
dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacédo daqueles
exigidos neste Edital e j4 apresentados.

7.25.6. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacido/Comissdo prorrogar o
prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.

7.26. ApGs a negociacdo do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo
iniciar4 a fase de aceitacéo e julgamento da proposta.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociacao, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao
verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as
condi¢Oes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133,
de 2021, legislacdo correlata e no item 3.10 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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8.1.1.SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna
1603244-cnep); e.

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

8.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n° 8.429, de1992,
também ocorrerd no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se
houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.

8.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacao.

8.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condicéo de participacéao.

8.4. Na hipotese de inversao das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as
condicdes de participacao, serd iniciado o procedimento de habilitacao.

8.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicacdo da
margem de preferéncia, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissédo verificara se o
licitante faz jus ao beneficio aplicado.

8.5.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para
fazer jus ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serdo
reclassificadas, para fins de nova aplicacdo da margem de preferéncia.

8.6. Verificadas as condicdes de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido,
o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagcéo
ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.7. Em se tratando de servigcos com fornecimento de mé&o de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes,
informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convencoes
coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administracao:
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PA000101/2025

DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/02/2025

NUMERO DA SOLICITACAO: MR006921/2025
NUMEROQ DO PROCESSO: 13620.200380/2025-91
DATA DO PROTOCOLO: 10/02/2025

8.8. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo obrigatoria
pelos licitantes, mas, ao longo da execucgdo contratual, sempre se exigird o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada
licitante/contratado.

8.9. E obrigatério o envio da planilha de formacao de precos nos formatos PDF e
Excel, cujo modelo esta disponibilizado anexo, bem como da Convencao Coletiva
ou Acordo que fundamenta os valores expressos na formacao do preco.

8.10. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
8.10.1. contiver vicios insanaveis;

8.10.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;

8.10.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacao;

8.10.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

8.10.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

8.11. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.

8.12. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, SO sera considerada
apos diligéncia do Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao, que comprove:

8.12.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.12.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.13. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.14. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos
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elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.14.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera
convocado a apresentar a Administracdo, por meio eletrdnico, as planilhas com
indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado
pela Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificacdes e Despesas
Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com o0s respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos
unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral,
contratacdo semi-integrada e contratacdo integrada, exclusivamente para
eventuais adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para
balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

8.14.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime
de dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela
Administracéo, o licitante deverda indicar a produtividade adotada e a quantidade
de pessoal que seré alocado na execucgao contratual.

8.14.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragao
como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas
admitida pelo ato convocatério, o licitante devera apresentar a respectiva
comprovacao de exequibilidade;

8.14.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela
estabelecida pela Administracdo como referéncia, desde que nao alterem o
objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso nao
estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.

8.14.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da
metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execucdo do
objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneracao do servico.

8.15. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacéo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracéo do preco e que se comprove que
este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

8.15.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

8.15.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcédo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.

8.16. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da
area especializada no objeto.
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8.17. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de
Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.18. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horéario de
realizacdo do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera
facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

8.19. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no
sistema.

8.20. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, ou havendo
entrega de amostra fora das especificagcdes previstas neste Edital, a proposta do
licitante ser& recusada.

8.21. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita
(s), o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo analisard a aceitabilidade da
proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificacdo da
(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

8.22. No caso de servigos com dedicacado exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera
entregar junto com sua proposta de precos, 0s seguintes documentos:

8.22.1. declaracédo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econdmica preponderante e a justificativa para ado¢do do instrumento coletivo do
trabalho em que se baseia sua proposta;

8.22.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na
CLT ou por forca de deciséo judicial; e

8.22.3. declaracao de que se responsabiliza nas situacdes de ocorréncia de erro
no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa néo
tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha
resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a
contratada as sangdes previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei n°® 14.133, de
2021;

9. DA FASE DE HABILITACAO

9.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessérios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagédo, serdo exigidos
para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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9.1.1.A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF.

9.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducao livre.

9.3. Na hipédtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, 0s
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no
Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

9.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original ou copia.

9.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha
sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

9.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracao de que atende aos requisitos
de habilitacéo, e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas,
na forma da lei.

9.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

9.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que
suas propostas econbmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

9.11. A habilitacdo ser& verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

9.11.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver davida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

9.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Sicaf e manté-los atualizados junto aos oOrgaos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢&o ou aqueles se tornem desatualizados.
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9.12.1. A nado observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacéo.

9.13. A verificacdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, em sitios
eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal
de prova, para fins de habilitag&o.

9.13.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que néo estejam contemplados
no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2
(DUAS) HORAS, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséao.

9.13.2. Na hipoétese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacéo de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com 0 pre¢o ou 0
percentual de desconto, observado o disposto no 8§ 1° do art. 36 e no 8§ 1° do art.
39 da Instrugcdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

9.14. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relagéo ao licitante vencedor.

9.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

9.15. Ap6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serda permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

9.15.1. complementacéo de informacgfes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

9.15.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

9.16. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que nédo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

9.17. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro
/Agente de Contratacdo/Comissdo examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.13.1.

9.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apos concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.
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9.19. A comprovacédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e nao
como condicdo para participacao na licitacao.

9.20. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e j& tiver sido encerrada,
ndo cabera exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo
de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apos o julgamento.

10. DO TERMO DE CONTRATO

10.1. Apdés a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado termo de contrato, ou outro instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatério tera o prazo de 5(cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocagao, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob
pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

10.3. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragao
podera: a) encaminh&-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso
de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 5(cinco) dias
Uteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de
processo eletrdnico para que seja assinado digitalmente em até 5(cinco) dias Uteis; ou
c) outro meio eletrdnico, assegurado o prazo de 5(cinco) dias Uteis para resposta apos
recebimento da notificacdo pela Administracao.

10.4. Os prazos dos itens 10.2 e 10.3 poderéo ser prorrogados, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

10.5. O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

10.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a
comprovacdo das condi¢cbes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste Edital,
que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

10.7.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a
contratacao.

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. Nao havera Ata de Registro de Preco por ndo se tratar de registro de preco.
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12. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

12.1. Nao havera cadastro de reserva por ndo se tratar de procedimento de registro de
precos.

13. DOS RECURSOS

13.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacéao da licitacdo, observara o disposto no
art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag¢do ou de
lavratura da ata.

13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitac&o ou inabilitacdo do licitante:

13.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena
de precluséo;

13.3.2. 0 prazo para a manifestacéo da intencéo de recorrer nao sera inferior a 10
(dez) minutos.

13.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao ou de lavratura da ata de habilitagéo ou inabilitacéo;

13.3.4. na hipétese de adocao da inversdo de fases prevista no 8§ 1° do art. 17 da
Lei n°® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera
iniciado na data de intimagao da ata de julgamento.

13.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

13.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.6. Os recursos interpostos fora do prazo nédo serdo conhecidos.

13.7. O prazo para apresentacao de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacéo da
interposi¢cdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Edital modelo - Lei n® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo. 21 de 27
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 194011 Edital 1/2025

13.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
sitio eletrénico https://www.gov.br/pncp/pt-br.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

14.1.1.deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissao durante o certame;

14.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, néo
mantiver a proposta em especial quando:

14.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;

14.1.2.2.recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
14.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

14.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes
do edital.

14.1.3. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracéo;

14.1.5. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacéo;

14.1.6. fraudar a licitacao;

14.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

14.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

14.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

14.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
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14.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apos regular
processo administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

14.2.1. adverténcia;
14.2.2. multa;
14.2.3. impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicagéo das sangdes serdo considerados:
14.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
14.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
14.3.4. os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

14.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

14.4. A multa seré recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da
comunicacéo oficial.

14.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, a multa sera
de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

14.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e
14.1.9, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

14.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

14.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

14.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e
14.1.3, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.
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14.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracfes dispostas nos itens
14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e 14.1.9, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara
0 prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

14.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 14.1.3, caracterizard& o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45,
84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

14.10. A apuracado de responsabilidade relacionadas as san¢fes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir. [A4]

14.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o
qgual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicacdo da sancao de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Ulteis,
contado do seu recebimento.

14.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséao recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

14.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma,
a obrigacao de reparacao integral dos danos causados.

14.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificacdes
serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

14.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou
cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, nao
cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagcbes a eles
comprovadamente enviadas.
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15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis
antes da data da abertura do certame.

15.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a
data da abertura do certame.

15.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrbnica, pelos seguintes meios: sead.crbaixoto@funai.gov.br.

15.4. As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos
previstos no certame.

15.5. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao, nos autos do processo
de licitagao.

15.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacao do
certame.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. Sera divulgada ata da sesséao publica no sistema eletrénico.

16.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro/Agente de Contratacao
/Comisséao.

16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

16.4. A homologacéao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

16.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administrag&o, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

16.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducado ou do resultado do processo licitatério.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Edital modelo - Lei n® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo. 25 de 27
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 194011 Edital 1/2025

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0sS prazos em
dias de expediente na Administracao.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.

16.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

16.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratag6es Publicas (PNCP).

16.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
16.11.1. Anexo | - Termo de Referéncia(8485166);
16.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar(8289677);
16.11.2. Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato(8341328);
16.11.3. Anexo Il — Instrumento de Medic&o de Resultados - IMR(8338491);

16.11.4. Anexo IV — Modelo de Declaragcdo de Contratos Firmados com a
Iniciativa Privada e a Administracao Publica(8338491);

16.11.5. Anexo V — Modelo de Proposta Comercial(8338491);

16.11.6. Anexo VI- Declaracdo de Responsabilidade pelo Enquadramento
Sindical(8338491),

16.11.7. Anexo VIl - Modelo de Planilha de Formacdo de Precos(8339161 e
8339638)

Maraba-PA, data da assinatura
eletronica.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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JOSE RICARDO TOTORE

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/05/2025 as 15:35:59.
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Termo de Referéncia 1/2025

Informacoées Basicas

Numero do

artefato
1/2025

Status

ASSINADO

UASG

Outras informacoes

Categoria

194011-COORDENAGAO REGIONAL DO
BAIXO TOCANTIS

Editado por

Atualizado em

ANTOMINALDO DOS SANTOS 05/05/2025 15:28

GOMES

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

(v2.0)
Numero da Processo
Contratacao Administrativo
21/2025 08770.000077

/2025-37

1.1. Contratacdo de servicos continuos de Vigilancia Armada 24 horas por dia, de
segunda-feira a domingo, a serem executados com regime de dedicacao exclusiva de
mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

GRUPO

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

Unidade
de Medida

QTD | QID
de
de Meses
Posto

QTD
Total

VALOR
Unitario
do Posto

(R$)

VALOR
Mensal
do Posto

(R$)

VALOR
TOTAL

(R$)

Posto de Vigilancia
Armada de 12 (doze)
horas diurnas, de
segunda-feira a
domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e
seis) horas, das 07:00
horas a 19:00 horas.

CBO 5173-30

23647

Posto

120

11.999,64

23.999,28

1.439.956,80

Posto de Vigilancia
Armada de 12 (doze)

horas noturnas, de
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segunda-feira a
domingo, envolvendo
2 [2 (dois) vigilantes,| 23957 Posto 2 60 | 120 |14.491,56/|28.983,12|1.738.987,20
em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e
seis) horas, das 19:00
horas a 07:00 horas

CBO 5173-30

TOTAL 52.982,40]3.178.944,00

1.2. Os servigos serdo prestados nos municipios de Belém-PA e de Maraba-PA, ambos
no estado do Pard, conforme enderecos disposto no subitem 5.2 deste Termo de
Referéncia.

1.3. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 5(anos) contados da assinatura do
contrato ou do dia 13/05/2025, o que ocorrer por ultimo, prorrogavel por até 10 anos,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.5. O servigo € enquadrado como continuado tendo em vista que € requerido de forma
regular e continua, cuja interrupcdo compromete o atendimento do érgédo, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.;

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo
a vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacdo da contratacao
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual de 2025 da
Coordenacédo Regional do Baixo Tocantins(UASG 194011), conforme detalhamento a
sequir:

[) ID PCA no PNCP: 00059311000126-0-000001/2025

II) Data de publicacdo no PNCP: 03/05/2024

[I) 1d do item no PCA: 57

IV) Classe/Grupo: 852 - SERVICO DE INVESTIGAGCAO E SEGURANCA

V) Identificador da Futura Contratacédo: 194011-21/2025

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 2 de 42
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 194011 Termo de Referéncia 1/2025

3. Descricao da solucdo

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os requisitos do Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis 72 Edicdo out/24, no que couber, e em consonéncia com o Estudo
Técnico Preliminar.

Indicacédo de marcas ou modelos

4.2. Na presente contratacdo, ser4d admitida a indicacdo das marcas e modelos
especificados neste Termo de Referéncia, os quais servem como referéncia para
garantir a padronizacdo e a qualidade dos materiais, equipamentos e uniformes
fornecidos pela futura Contratada. Também serdo aceitas marcas que possuam
gualidade e caracteristicas equivalentes ou superiores as indicadas, em conformidade
com o Acérddo n° 113/2016.

Subcontratacao
4.3. Nao é admitida a subcontrataca@o do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.4, Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lei n°® 14.133, de 2021, podendo o Contratado optar pela caugcdo em dinheiro ou em
titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo de capitalizacdo, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratacéo.

4.5. Em caso de opcédo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la,
no maximo, até a data de assinatura do contrato.
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4.5.1. A apdlice de seguro-garantia deverd ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias ap0s término deste prazo de vigéncia,
permanecendo em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.5.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes
da assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa
modalidade de garantia.

45.3. A apolice de seguro-garantia dever4d acompanhar as modificacbes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora.

4.5.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢Bes e coberturas da
apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de
suspensao contratual.

4.5.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a
apodlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera
apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogéveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de capitalizacéo.

4.6. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo
Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na
Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

4.7. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por
banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do
artigo 827 do Cadigo Civil.

4.9. Na hipotese de opcao pelo titulo de capitalizacéo, a garantia devera ser custeada
por pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento
de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente constituidas e
autorizadas pelo Governo Federal.

4.9.1. O titulo de capitalizacdo dever4 ser apresentado ao Contratante
juntamente com as condi¢cGes gerais e 0 nUmero do processo administrativo sob
o qual o plano de capitalizacao foi aprovado pela Susep (art. 8°, Ill, da Circular
SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).
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4.10. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de
nao aceitacdo, o pagamento de:

4.10.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

4.10.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;
e

4.10.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, néo adimplidas pelo Contratado.

4.11. Em caso de seguro-garantia, a apolice deverd ter cobertura para pagamento
direto ao empregado apos decisdo definitiva em processo administrativo que apure
montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado,
independentemente de transito em julgado de decisao judicial.

4.12. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratacao.

4.13. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o Contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar
a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela
Administracao.

4.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
gualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo
méximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contados da data em que for notificada.

4.15. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

4.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado dever& ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

4.15.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apdlice, sua caracterizagcdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta
vigéncia, ndo caracterizando fato que justifigue a negativa do sinistro, desde que
respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do
art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.16. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a
liberac@o de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao
resgate do titulo de capitalizagcdo, acompanhada de declaracdo do Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.
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4.16.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a
regulamentacéo da Susep.

4.16.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes
do término da vigéncia da apdlice.

4.17. A garantia somente serd liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato
ou apoés a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro,
sera atualizada monetariamente.

4.17.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacéo exclusiva de mao
de obra, a garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o
Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacéo, sendo
gue, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.17.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que
0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos,
sem que ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho;

4.17.3. Por ocasidao do encerramento da prestacédo dos servigcos Contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da néao
comprovacado: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

4.18. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.19. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

7

4.20. A garantia de execucao € independente de eventual garantia do produto ou
servico prevista neste Termo de Referéncia.

Vistoria

4.8. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucédo dos
Sservicos.

5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELO DE EXECUQAO DO OBJETO

Condicdes de Execucao
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5.1. A execucéo do objeto sequira a sequinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucéo do objeto:

5.1.1.1. para a sede da Coordenacdo Técnica Local em 13/05/2025, e se
ocorrer apos esse periodo a assinatura do contrato, sera em até cinco dias
uteis da assinatura contratual;

5.1.1.2. para a Coordenacdo Regional do Baixo Tocantins em 16/06/2025, e
se ocorrer apos esse periodo a assinatura do contrato, sera em até cinco
dias uteis da assinatura contratual.

5.1.2. Somente com o Inicio da execu¢cdo que a contratada comeca a ser
remunerada pela prestacdo dos servicos.

5.1.3. A descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias
procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucéo do trabalho:

DA PRESTADORA DE SERVICO

5.1.3.1.Atender os requisitos descritos na Lei n° 14.967, de 9 de setembro
de 2024 e Portaria DG/PF n° 18.045 /2023 (7918449) , tanto para que as
empresas especializadas possam operar, como para 0 exercicio da
profisséo;

5.1.3.2. E vedada a prestacédo de servicos de seguranca privada de forma
cooperada ou autbnoma;

5.1.3.3. A prestacdo de servicos de seguranca privada observara os

principios da dignidade da pessoa humana, da protecdo a vida e do
interesse publico e as disposi¢cdes que regulam as relacdes de trabalho;

5.1.3.4. A prestacdo de servicos de seguranca privada depende de
autorizacdo prévia da Policia Federal, a qual competem o controle e a
fiscalizacdo da atividade, nos termos do art. 40 da Lei n°® 14.967/2024;

5.1.3.5. Os servigcos de vigilancia patrimonial poderdo ser prestados
utilizando-se armas de menor potencial ofensivo, conforme regulamento;

5.1.3.6. E vedada a utilizacdo de produtos controlados de uso restrito na
prestacdo de servicos de seguranca privada, salvo nos casos definidos em
regulamento.

5.1.3.7. O capital social minimo integralizado e necesséario para obtencao
da autorizacdo para o desenvolvimento das atividades dos prestadores de
servigo de seguranca privada sera de R$ 730.000,00 (setecentos e trinta mil
reais) para a prestagao do servi¢co de seguranga;

5.1.3.8. A autorizagdo de funcionamento dos prestadores de servico de
seguranca privada devera ser renovada a cada 2 (dois) anos; As armas
empregadas na prestacdo de servicos de seguranca privada serdo de
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propriedade dos prestadores de servico de seguranca privada e deveréo

ter: 1 — cadastro obrigatorio no Sistema Nacional de Armas (Sinarm), nos
termos de legislacdo especifica; e Il — registro e controle pela Policia
Federal.

5.1.3.9. A prestacdo do servico abrange a seguranca exercida com a
finalidade de preservar a integridade do patriménio de estabelecimentos
publicos ou privados, bem como de preservar a integridade fisica das
pessoas que se encontrem nos locais a serem protegidos, além do controle
de acesso e permanéncia de pessoas e veiculos em areas publicas, desde
gue autorizado pelos érgaos competentes, ou em areas de uso privativo.

5.1.3.10. Obtencdo da autorizacdo da Policia Federal para compra de
armas de fogo e municoes;

DOS PROFISSIONAIS

5.1.3.10. Os vigilantes deverdo possuir carga horaria minima de 200
(duzentas) horas para os cursos de formacao e de 50 (cinquenta) horas
para os cursos de aperfeicoamento e atualizagéo.

5.1.3.11. Ser brasileiro, nato ou naturalizado; ter idade minima de 21 (vinte
e um) anos; ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e
psicologica; ter concluido com aproveitamento o curso de formagao
especifico.

5.1.3.12. Nao possuir antecedentes criminais registrados na justica pela
préatica de crimes dolosos e ndo estar no curso do cumprimento da pena e
enquanto nao obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-
Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal).

5.1.3.13. Estar quite com as obrigacfes eleitorais e militares;
5.1.3.14. Ter concluido todas as etapas do ensino fundamental;
5.1.3.15. Estar contratado por empresa de servicos de seguranca privada;

5.1.3.16. Nao sera exigida a conclusédo do ensino fundamental em relacéao
aos profissionais que ja tiverem concluido, com aproveitamento, o
respectivo curso de formacgdo ou de aperfeicoamento, por ocasido da
entrada em vigor da Lei n® 14.967, de 9 de setembro de 2024.

Local da prestacao dos servigcos

5.2. Os servigcos serdo prestados no seguinte endereco(um posto diurno e um posto
noturno para cada localidade):

5.2.1. Coordenacdo Regional do Baixo Tocantins: Lotes 1 e 2, Quadra 1, Folha
31, Bairro Nova Maraba, Maraba-PA, CEP 68.507-530.
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5.2.2. Coordenacdo Técnica Local em Belém: Travessa Padre Eutiquio, n° 2315,
Belém-PA, CEP 66.033-726.

5.2.3. Os servicos poderao ser prestados em outro endereco, caso haja alteracéo
de sede das Coordenacdes, respeitado o limite da cidade de prestacdo de
Sservigo.

5.3. Os servigos serdo prestados em cada localidade 24(vinte e quatro) horas por dia,
de segunda-feira a domingo, nos seguintes horarios:

5.3.1. Para os postos de vigilancia com 12 horas diurnas, de segunda-feira a
domingo, em turnos de revezamento 12x36 horas:

e de 07:00 horas a 19:00 horas

5.3.2. Para os postos de vigilancia com 12 horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, em turnos de revezamento 12x36 horas:

* de 19:00 horas as 07:00 horas
Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.1. Comunicar imediatamente a administracdo, bem como ao responsavel pelo
posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

5.4.2. Manter afixado no posto, em local visivel, o niumero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administracdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades;

5.4.3. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imedia¢gfes do
posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da
Administracédo, bem como as que entenderem oportunas;

5.4.4. Permitir 0 ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

5.4.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢des, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na area interna da instalacdo, mantendo
sempre os portdes fechados;

5.4.6. Repassar para o Vvigilante que estd assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientacbes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalacdes e suas imediacoes;
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5.4.7. Comunicar a area de seguranca da Administracdo todo acontecimento
entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o patrimoénio da
Administracéo;

5.4.8. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalacbes da Administracdo, facilitando a atuacdo daquelas,
inclusive na indicacéo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

5.4.9. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apos 0
término de cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em
documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo, érgao de lotacao e tarefa
a executar,

5.4.10. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas
instalacbes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela
Administracdo ou responsavel pela instalacéo;

5.4.11. Proibir a aglomeracédo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
responsavel pela instalacdo e a seguranca da Administracdo, no caso de
desobediéncia;

5.4.12. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e
imediacdes que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das
instalacdes;

5.4.13. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de
bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

5.4.14. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida da
Administracdo, verificando as dependéncias das instalacdes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das funcdes e
manutencao da tranquilidade;

5.4.15. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de
cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

5.4.16. Manter o vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros n&o autorizados;

5.4.17. Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto
onde estiver prestando seus servicos.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do érgdo tem como base as caracteristicas pormenorizadas neste
Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar

Uniformes e Insumos
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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5.6. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deveréo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante,
compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.6.1. Os uniformes por empregado deverdo compreender as seguintes pecas do
vestuario:

QUANTIDADE/
ITEM DESCRICAO IMEGEM DE REFERENCIA
PERIODICIDADE

Camisa manga acima cotovelo,

~ . - 4 unidades no inicio
algoddo e poliester, gola italiana,

1 da execugdo e a cada
abertura e 2 bolsos fontais (alta ¢
. 15 meses
qualidade)
3 unidades no inicio
Camiseta dry-fit, segunda pele, manga & { ~
2 . / ' da execucdo e a cada
curta e gola redonda (alta qualidade)
15 meses
.. . 3 unidades no inicio
Calca cargo tatica com 6 bolsos, rip N
3 da execucdo e a cada

stop (microfibra de alta qualidade) 15 meses
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3 unidades no inicio
da execucdo e a cada
15 meses

4 Boné em 100% algodao com emblema
com fivela reguladora (alta qualidade)

2 unidades no inicio

Cinto tatico em nylon reguléavel c/ da execucdo e a cada

5
fivela em polimero (alta qualidade) 15 meses por
funcionario
Japona impermeavel (outdoor ou de 1 unidade no inicio
6 P P da execucdo e a cada

melhor qualidade) 15 meses

Coturno impermeavel cano médio . .
. 1 unidade no inicio
100% couro ¢/ cadarco frontal + ziper ~
7 . da execucdo e a cada
lateral de calce rdpido (arroyo ou de
. 15 meses
melhor qualidade)
1 kit ¢/ 10 pares de meia cano alto 100%

8 |algoddo para coturno preta ou cinza «
(lupo ou de melhor qualidade) b L 3
.l\-.__'-\. LAY
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1 unidade no inicio
da execucdo e a cada
12 meses

Cracha de identificacao em pvc com
corddo em tecido resistente com garra
jacaré (alta qualidade)

Enijieimaes

L MATEY
ENGEMEC

5.6.1.1. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
respeitando as condi¢Bes climéticas locais, e deverdo possuir o logotipo da
empresa.

5.6.1.2. Os conjuntos completos de uniformes deverdo serem entregues ao
empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo serem substituidos
conforme prazo estabelecido na tabela acima, ou a qualquer época, no prazo
méximo de 72 (setenta e duas) horas, apdés comunicacdo escrita do contratante,
sempre que ndo atendam as condic6es minimas de apresentacao.

5.6.1.3.. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados
para a situacédo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.6.1.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coépia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.6.2. Os insumos (equipamentos e materiais) por localidade de prestacdo de servicos
deverdo compreender as seguintes pecgas:

ITEM

DESCRICAO

IMAGEM DE REFERENCIA

QUANTIDADE/

PERIODICIDADE

Revolver calibre 38; comprimento do
cano de 5 a 6 polegadas; capacidade de
6 a 7 tiros. O revolver devera ser novo
ou seminovo. (COMPARTILHADO)

1 unidade no inicio
da execucdo

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Par de Painél Balistico (colete) Nivel
de protecdo II, com energia de impacto

Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

13 de 42



UASG 194011 Termo de Referéncia 1/2025

E1l igual a 33 Joules + 0,60, e E2 igual

a 50 Joules. Em conformidade com a 2 pares no inicio da

X o
2 |hormatizacio (COMPARTILHADO / execugao e I;" 6% ano
POR TAMANHO e TURNO) (se prorrogado)
Tonfa 1 unidade no inicio
3 da execucéo e a cada
(COMPARTILHADO) 30 meses

1 unidade no inicio
da execucdo e a cada
30 meses

Lanterna Tatica compacta em led,
4 recarregavel, com facho de luz no
minimo 50m (COMPARTILHADO)

1 unidade no inicio
da execucdo e a cada
30 meses.

Capa de chuva
(COMPARTILHADO)

Capa para colete balistico Tatico
com revestimento 3D espumado anti-
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transpirante em todo o corpo modelo
Swat/ ostensivo com coldre, porta
municgoes e bolsos
extras (INDIVIDUAL

Termo de Referéncia 1/2025

1 unidade no inicio
da execucdo e a cada
15 meses

Apito e cordao na cor
preta (INDIVIDUAL)

o

l
o

1 unidade no inicio
da execucdo e a cada
15 meses

Cinto tatico com coldre, porta tonfa,
baleiro e porta
lanterna (INDIVIDUAL)

~—~—

1 unidade no inicio
da execucgdo e a cada
15 meses

Municédo ndo remanufaturada, calibre
38 Blister ¢/ 12
unidades (COMPARTILHADO)

_
—
f—
—
tm—
—
——
ro—
E ——
b ——

1 unidade no inicio
da execucgdo e a cada
12 meses
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1 unidade no inicio
da execucéo e a cada
4 meses.

Livro de ocorréncia - tamanho
10 aproximado A4 acompanhado de
caneta (COMPARTILHADO)

5.6.3. Sempre que necessitar quaisquer dos equipamentos, uniformes, materiais
devera ser fornecido.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.7. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato
devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgado ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adoc¢ado de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar 0 representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informagBes acerca das
obrigac6es contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.
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Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagcédo a
execucao do objeto contratado.

6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa no municipio de execucao dos
servigos ou entorno, que possibilite o0 comparecimento em no maximo 4 (quatro) horas,
dentro do horéario comercial, durante todo o periodo de vigéncia in loco contratual.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro
para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar
os melhores resultados para a Administragao.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato, com a descri¢cdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacbes para a correcédo da execucao do contrato, determinando prazo para
a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a
prorrogacao contratual.

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigcbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.
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6.17. As disposi¢Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratacao, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa

6.18. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

619. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solucédo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

6.20. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.21. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.21.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT):

6.21.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:

6.21.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo
ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

6.21.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.21.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da
contratada que prestarao os servicos; e

6.21.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos
ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos,
guando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
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6.21.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.21.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.21.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.21.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.21.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.21.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administracao contratante;

6.21.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacao dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.21.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depdsitos bancarios;

6.21.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca
de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
gualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

6.21.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento
e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.21.1.4. entrega de cOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
extingcdo ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacédo dos servicos,
no prazo definido no contrato:

6.21.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.21.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

6.21.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

6.21.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.22. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 6.21.1.1 acima deverao ser apresentados.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagio — Atualizagio: maio/2023 19 de 42
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 194011 Termo de Referéncia 1/2025

6.23. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.21.1.4
acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.24. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
devera encaminhar termo de quitacdo anual das obriga¢c@es trabalhistas, na forma do
art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢ao de providéncias voltadas a sua obtencao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de
servigos contratados.

6.25. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da
CLT.

6.26. Para fins de comprovacédo da adoc¢do das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo
de negativa de negociacéo, ata de negociacéo, dentre outros.

6.27. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacfes previstas neste item..

6.28. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizacfes Sociais, sera exigida a comprovacédo de
atendimento a eventuais obrigacOes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.29. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes
sociais trabalhistas poderéo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.30. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.31. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacéo
exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.32. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencéo das
condi¢des de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

6.33. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitagéo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.
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6.34. Caso nado seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacado seja regularizada.

6.35. Nao havendo quitacdo das obrigacOes por parte da Contratada no prazo de
guinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacfes diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos
objeto do contrato.

6.36. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.37. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao
de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e
os empregados da Contratada.

6.38. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao,
pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mado de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.39. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucéo do contrato.

6.40. A inadimpléncia da Contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

6.41. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item
10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja
incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.42. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato
6.43. Cabe ao gestor do contrato:

6.43.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao
do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgfes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracgéo.
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6.43.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.43.3. acompanhar a manutencao das condi¢cOes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.

6.43.4. emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes
assumidas pelo Contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

6.43.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancbes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.43.6. elaborar relatério final com informacgdes sobre a consecucdo dos objetivos
gue tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.43.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de

Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo do Edital.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as

atividades contratadas; ou
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7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR né&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliagdo da prestagédo dos servigos.

7.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes critérios:

7.4.1. Disponibilizacdo do Posto de Vigilancia 24 horas por dia;
7.4.2. Servigos prestados de acordo com a contratagéo;
7.4.3. Documentos completos enviados mensalmente pela contratada;

7.4.4. A Contratante providenciara o desconto titulo de vale-transporte em
relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao
receber o beneficio previsto na Lei n°® 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n°® 10.854, de 10 de novembro de 2021.

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo 10(dez) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacgéo da prestacédo dos servigos a que
se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo.

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob
0 ponto de vista técnico e administrativo.

7.9. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.9.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato;

7.9.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigac6es trabalhistas, previdenciarias e com o
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FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado
ao gestor do contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo de servigcos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vvir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.12. A fiscalizacdo nédo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medic&o de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.13. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucfes exigiveis.

7.14. Os servigcos poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.15. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
deverda conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao
do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos
gue julgar necessérios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.16. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados
do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.16.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacfes
assumidas pelo contratado, com menc¢ado ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.16.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada
pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando
ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.16.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e
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7.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizac&o.

7.16.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secédo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacfes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.22. Para fins de liquidag&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

7.22.1. o prazo de validade;

7.22.2. a data da emisséao;

7.22.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.22.4. o periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;

7.22.5. o valor a pagar; e

7.22.6. eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap0s a comprovacao da
regularizacdo da situacéo, sem 6nus a contratante;
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7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.25. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.25.1) verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital;

7.25.2) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no
ambito do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.27. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néao
regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC de correcdo monetéria.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.
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7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

7.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s
percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.35. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacédo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.36. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio
econbmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo do
Contratado.

7.37. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

7.37.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.37.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da
proposta.

7.38. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano
sera contado a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela
objeto da nova solicitagéo.

7.38.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.39. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratagcdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como o0s
decorrentes de méao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao
dos servicos.

7.40. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida
em tantos quantos forem os acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho
das respectivas categorias.

7.41. E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo,
convencdao ou dissidio coletivo de trabalho.
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7.42. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacfes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de
matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacédo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.43. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o
Contratado efetuara a comprovacdo da variacado dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.43.1. A repactuacédo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.43.2. A repactuacdo dos valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia
terd como base o acordo, convencado ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela
empresa ho momento da licitagdo) e ndo o instrumento paradigma.

7.43.2.1. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-
alimentagc@o e dos beneficios de natureza trabalhista ou social indicados
neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no instrumento
coletivo ao qual esta vinculado o Contratado, e esses indices serdo
aplicados sobre os valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta
apresentada pela empresa no momento da licitacao.

7.43.3. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra terd como base
0 acordo, convencédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento
da licitagéo).

7.44. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do
indice de reajustamento indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, com base
na seguinte formula :

R=V (-19/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada;

° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data de apresentacéo da proposta,
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| = Indice relativo ao més do reajustamento

7.45. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o
Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela dltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de célculo referente ao
reajustamento de precgos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.46. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos
decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.47. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacéo entdo em vigor.

7.48. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos
decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.49. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes
do mercado, o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do
indice adotado que justifigue o recalculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.50. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos
contratuais de méo de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.51. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes poderao se iniciar
em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da
contagem da anualidade para concesséo das repactuacoes futuras.

7.52. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

7.53. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato
e antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.54. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, convencado ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido
possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacado para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de precluséo.

7.55. A extincdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da
repactuacao solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio
de termo indenizatorio.
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7.56. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30
(trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacao
comprobatéria da variacao dos custos a serem repactuados.

7.57. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado
nNao cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para
a comprovacéao da variagao dos custos.

7.58. A repactuacédo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.59. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no
disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.60. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a propor¢ao inicial em relacdo ao valor
contratado.

7.61. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia nao-cumulativa de
PIS e COFINS, a comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento
devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de
precos, a fim de que sejam promovidos o0s ajustes necessarios decorrentes das
oscilages dos custos efetivos dessas contribuigoes.

7.62. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisédo do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacédo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.62.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada
por apostilamento.

Cessao de crédito

7.63. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira,
nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.64. As cessles de crédito ndo abrangidas pela Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de julho de 2020, dependeréo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.65. A eficacia da cesséo de crédito ndo abrangida pela Instrucdo Normativa SEGES
/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.66. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de
todas as condicOes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do
aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
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se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de
1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.67. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente
incélumes todas as defesas e exce¢bes ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.68. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara
sob a integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.69. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.70. O futuro contratado deve autorizar a Administragado contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagfes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis.

7.71. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.72. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢édo do
contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias,
gue serdo depositados pelo contratante em conta-depoésito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢os, bloqueada para movimentacao, e que somente serao
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.73. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da
IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir
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discriminadas, incidentes sobre a remunerac¢do, cuja movimentacao dependera de
autorizacdo do oOrgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.73.1. 13° (décimo terceiro) salario;
7.73.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.73.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem justa
causa; e

7.73.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.73.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.74. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o
promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcao implicara a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

7.75. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de
Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicgos.

7.76. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgédo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdésito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.77. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apés a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depdésito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.

7.78. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.79. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias
realizadas para a quitacéo das obrigacdes trabalhistas.

7.80. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado
a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato
da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos
ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocédo do
critério de julgamento pelo Menor Preco por Grupo Unico.

8.1.1. A disputa de dard em um unico grupo, contendo 2(dois) itens.

8.1.2. Quanto a participacdo de microempreendedor individual e cooperativas,
esclarece se que a participacdo sera vedada, tendo em vista o0 Termo de conciliacao
Judicial AGU e MPT e tendo em vista tratar-se de modalidade de cesséo ou locacao de
mé&o de obra nos termos do art. 112, caput e 88 1° a 4° da Resolugdo CGSN n° 140, de
2018.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato sera empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;
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8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.9. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de seguranca privada, expedido
pela Policia Federal nos termos do art. 40 da Lei n°® 14.967/2024.

8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacéao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.15. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificacao Econémico-Financeira

8.18. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao
na licitacdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de
2021), ou de sociedade simples;

8.19. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);
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8.20. balanco patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.20.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

8.20.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.20.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao;

8.20.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura.

8.20.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.21. Declaracado do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante no Anexo VII-E da IN Seges 5/2017, de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada
vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimoénio liquido do
licitante, observados os seguintes requisitos:

8.21.1. a declaracéo deve ser acompanhada da Demonstra¢do do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.21.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.22. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.23. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.24. Declaracédo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das
condigles locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

8.24.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condicbes e peculiaridades da contratacéao.
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8.25. Apresentacgéo dos seguintes documentos:

8.25.1. Autorizacdo de Funcionamento, em plena validade, expedida pela
Policia Federal, nos termos do art. 40 da Lei n°® 14.967/2024, com abrangéncia no
Estado do Para, que a habilite a prestagao de servicos ;

8.25.2. Revisdo da Autorizacdo de Funcionamento, em plena validade, caso a
empresa possua mais de 1 (um) ano de operagdo, com abrangéncia no Estado
do Para, que a habilite a prestacéo de servicos de vigilancia armada.

8.25.3. Certificado de Seguranca, em plena validade, expedido pelo
Departamento de Policia Federal, habilitando a empresa a prestar servigco
compativel com o objeto da contratacao;

8.25.4. Comprovacdo de comunicacdo a Secretaria de Estado de Seguranca
Publica do Para, em plena validade, nos termos do § 1° do art. 40 da Lei n°
14.967/2024;

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.26. Comprovacédo de aptiddo para execucédo de servico de complexidade tecnologica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certides ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.27. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverao dizer
respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

8.27.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 3(trés) anos do
fornecedor na prestacdo dos servicos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes;

8.27.2. contrato(s) que comprove(m) a execugdo, pelo fornecedor, de servigos
envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.28. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a
apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma unica contratac&o.

8.29. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.

8.30. O fornecedor disponibilizara todas as informages necessarias a comprovacéo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em
gue foram prestados o0s servicos, entre outros documentos.
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8.31. Os atestados dever&o referir-se a servicos prestados no a&mbito de sua atividade
econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.32. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se
comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.33. A apresentacéo de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consodrcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os
requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

DisposicOes gerais sobre habilitacao

8.39. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas
estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas
mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducgao livre.

8.40. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que néo funcione no Pais,
para assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do
instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos
por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°
8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.41. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.42. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos dever&do estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos
gue, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

8.43. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizacéo do recolhimento dessas contribuicdes.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 3.178.944,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 3.178.944,00 (trés milhdes, cento e
setenta e oito mil, novencentos e quarenta e quatro reais), conforme custos unitarios
apostos na tabela do subitem 1.1 deste Termo de Referéncia.
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10. Adequacdo or¢amentaria

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1.

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2.

10.3.

A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestdo/Unidade: 19208/194011;

II) Fonte de Recursos: 1000000000;

[Il) Programa de Trabalho: 225450;

IV) Elemento de Despesa: 339037,

V) Plano Interno: PI990010ADF,;

A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos

aprovacéo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

11. Infracoes e Sancoes Administrativas

11.1.

Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o

Contratado que:

a. der causa a inexecucao parcial do contrato;

der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

c. der causa a inexecucao total do contrato;

f.

g.
h.

11.2.

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucgao
do contrato;

praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as

seguintes sancdes:
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11.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar
a imposicéo de penalidade mais grave;

11.2.3. Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 2% (dois por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 15 (quinze) dias.

11.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por
cento), pela Iinobservancia do prazo fixado para apresentacéo,
suplementacé&o ou reposicao da garantia;

11.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para
apresentacao, suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza a
Administragdo a promover a extingao do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso
| do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.2.4.3. Compensatoria, para as infragbes descritas acima alineas “e” a “h”
de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

11.2.4.4. Compensatdria, para a inexecucéo total do contrato prevista acima
na alinea “c”, de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor
da contratagé&o.

11.2.4.5. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5
% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratag&o.

11.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratoria para a infracao
descrita acima na alinea “d”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento)
do valor da contratag&o.

11.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5
% (meio por cento) a 2,00% (dois por cento) do valor da contratagéao.

11.3. A aplicacdo das sancfes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.
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11.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa;

11.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

11.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

11.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar.

11.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacbes seréo
enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou
cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, nao
cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagbes a eles
comprovadamente enviadas.

11.9. Na aplicagéo das sancdes serdo considerados:
11.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
11.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
11.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

11.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos o6rgaos de controle.

11.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conj
untamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

11.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
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ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da
data de aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sanc¢Oes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

11.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacfes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. Disposicoes Finais

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como
sigilosas.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANTOMINALDO DOS SANTOS GOMES

Integrante Equipe de Planejamento da Contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 04/05/2025 as 12:05:44.
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JOSE RICARDO TOTORE

Autoridade competente

b
&f Assinou eletronicamente em 05/05/2025 as 15:28:28.
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Estudo Técnico Preliminar 2/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 08770.000077/2025-37

2. Descricao da necessidade

Necessitamos de contratacdo de vigilancia armada 24 horas por dia, de segunda-feira
a domingo, de forma continua, para as sedes da Coordenacédo Regional do Baixo
Tocantins e da Coordenacédo Técnica Local em Belém.

Para a Coordenacdo Regional a contratacdo visa a substituicdo do contrato ja existente
de vigilancia diuturna armada, face ao encerramento em 16/06/2025 do Contrato n°® 125
/2019, que esta em seu 5° Termo Aditivo(6511760), sem possibilidade de prorrogacéo,
ja que durard 72 meses na égide da Lei 8.666/93.

7

A continuidade dos servicos de vigilancia € essencial para a protecdo contra
depredacdao, violacdo, evaséo, apropriacdo indéebita e outras acdes que redundem em
dano ao patrimbnio, além de assegurar a integridade fisica dos servidores e demais
colaboradores no desempenho de suas atividades, e daqueles que eventualmente
transitem pelas instalagdes do Org&o. As atividades desenvolvidas na CR do Baixo
Tocantins sdo, em grande parte, de natureza administrativa, inerentes ao
funcionamento do proprio Orgdo, além do atendimento ao publico externo.

A sede da Coordenacdo Regional localiza-se nos Lotes 1 e 2, Quadra 1, Folha 31,
Bairro Nova Maraba, Maraba-PA, CEP 68.507-530, area considerada como zona
vermelha em questdo de seguranca, ja que é local ermo, onde ocorrem diversos
assaltos a pessoas, sendo comum a invasao dos mesmos por pessoas sem moradia,
usuarios de entorpecentes, traficantes, ladrées e outros, o que reforca a necessidade
de resguardar o imovel sede da Coordenacdo, com servicos de seguranca
adequadamente prestados por uma empresa especializada.

Ja a vigilancia na Coordenacdo Técnica Local em Belém atualmente € prestada na
forma eletrénica, encerrando em 13/05/2025. Mesmo sendo um prédio de 42 anos de
existéncia, com quase nenhuma manutencao predial, tendo aspecto de velho, ainda
assim desperta interesse de miliantes, uma vez que ja foi alvo de furtos algumas
vezes. Com a revitalizacdo predial(tendo aspecto de novo) tende a chamar maior
atencao de miliantes e assaltantes, de forma que precisamos de maior seguranca para
inibi a acdo de criminosos.

O prédio da Coordenacdo Técnica Local em Belém é localizado na travessa Padre
Eutiquio, n° 2315, Belém-PA, CEP 66.033-726, bem proxima a bairros
considerados perigosos, onde ha& pouca movimentacdo nas alcadas, e
constantemente ha assalto de pedestre, e em ambiente noturno o local se torna bem
ermo, agravando a situacao e potencializando a a¢ao criminosa.
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Para que as atividades sejam mantidas, é necessario garantir a incolumidade fisica das
pessoas e a integridade do patrimdénio do 6rgdo através da prestacdo de servigos de
vigilancia, os quais tem por finalidade proceder a vigilancia patrimonial dos
estabelecimentos publicos por meio de profissionais qualificados.

Primordial citar ainda que esta Coordenacéo nao dispde de profissionais da categoria
de vigilancia em seu quadro de pessoal, e considerando o dever da administracao de
zelar pelo patrimdnio publico, a presente contratacdo visa atender as necessidades dos
servicos de vigilancia armada, diurna e noturna, de forma a garantir a seguranca das
instalacdes.

A Lei n°® 9.632, de 07 de maio de 1998, extinguiu diversos cargos no ambito da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, incluidos os cargos de
agente de seguranca e vigilancia. Justifica-se a contratacao indireta desses servigos
com supedaneo no art. 2° da referida Lei n® 9.632/98, que dispbe: “Art. 2° As
atividades correspondentes aos cargos extintos ou em extincdo, constantes dos
Anexos desta Lei, poderdo ser objeto de execucdo indireta, conforme vier a ser
disposto em regulamento”.

O servico de vigilancia se enquadra como servigos continuado, pois a sua interrupgao
poderia comprometer a continuidade das atividades da Coordenacdo e tem carater
acessorio, nos termos do artigo 1°, inciso XXI da Portaria MPDG n° 443, de 27 de
dezembro de 2018, sendo permitida a execucao indireta por intermédio da contratacao
terceirizada, nos termos do artigo 48 da Lei 14.33/2021 e paragrafo Unico do artigo 9°
da Instru¢cdo Normativa n® 5/2017 da SEGES-MPDG.

Informa-se ainda que tal demanda esté indiretamente relacionado ao Plano Estratégico
Institucional da Funai - 2024/2027 (SEI n° 6520138), uma vez que a contratacdo
assegura um ambiente adequado nas instalacdes da unidade.

A presente contratacdo consta no Plano de Contratacdo Anual de 2025(8261359) da
Coordenacéo Regional do Baixo Tocantins, Item 57.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Servico de Apoio Administrativo - SEAD Maria das Gracas Aradjo Monteiro
Coordenacdo Técnica Local em Belém André Pantoja Alves

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA

Sao requisitos necessarios na fase de habilitacdo(selecéo de fornecedor):
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1. Autorizacdo de Funcionamento, em plena validade, expedida pela Policia
Federal, nos termos do art. 40 da Lei n°® 14.967/2024, com abrangéncia no
Estado do Para;

2. Revisao da Autorizacao de Funcionamento, em plena validade, caso a
empresa possua mais de 1 (um) ano de operacdo, com abrangéncia no Estado
do Para.

3. Certificado de Seguranca, em plena validade, expedido pelo Departamento de
Policia Federal,

4. Comprovacao de comunicacdo a Secretaria de Estado de Seguranca
Publica do Para, em plena validade, nos termos do § 1° do art. 40 da Lei n°
14.967/2024;

Sao requisitos necessarios para a execucao contratual:

1. Autorizacao da Policia Federal para compra de armas de fogo e municdes,
nos termos da Lei n° 14.967/2024;
2. Para os profissionais:

Os vigilantes deverdao possuir carga horaria minima de 200 (duzentas)
horas para os cursos de formacao e de 50 (cinquenta) horas para 0s cursos
de aperfeicoamento e atualizacéo;

Ser brasileiro, nato ou naturalizado; ter idade minima de 21 (vinte e um)
anos; ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e
psicolégica; ter concluido com aproveitamento o curso de formagéo
especifico;

N&o possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de
crimes dolosos e ndo estar no curso do cumprimento da pena e enquanto
nao obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do DecretoLei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal);

Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

Ter concluido todas as etapas do ensino fundamental;

Estar contratado por empresa de servigos de seguranca privada,

N&o sera exigida a conclusdo do ensino fundamental em relacdo aos
profissionais que ja tiverem concluido, com aproveitamento, o respectivo
curso de formacéo ou de aperfeicoamento, por ocasido da entrada em vigor
da Lei n° 14.967, de 9 de setembro de 2024.

REQUISITOS DE QUALIFICAGAO TECNICO-OPERACIONAL

Exigir no Termo de Referéncia experiéncia minima de 3(trés) anos.

A exigéncia de que as licitantes comprovem experiéncia anterior minima de 3 (trés)
anos na execucdo de servicos de vigilancia armada € justificada pelos seguintes
fundamentos técnicos e juridicos:

a) Proporcionalidade entre a experiéncia exigida e a duracdo contratual
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Dada a longa duracao inicial do contrato (5 anos), exige-se do contratado um grau
de maturidade empresarial e confiabilidade operacional compativel com os riscos e
a responsabilidade envolvidos na execucao contratual prolongada.

Empresas com histérico consolidado tém maior capacidade de manter a regularidade
na execucdao do servico ao longo do tempo, reduzindo riscos de paralisacéao,
descumprimentos contratuais ou problemas com a qualificacdo dos profissionais.

b) Mitigacao de Riscos Operacionais e de Seguranca

A vigilancia armada trata diretamente da protecdo de vidas e do patriménio publico,
o0 que demanda elevado grau de responsabilidade, controle interno e experiéncia
pratica. Empresas recém-criadas ou sem histérico comprovado podem nao estar aptas
a lidar com situacdes adversas, como:

e Gerenciamento de crises e ocorréncias criticas;
e Substituicdo agil de vigilantes armados ausentes ou inaptos;
¢ Conformidade com armamento, treinamento e supervisao constante;

* Gestao de escala de servico e cumprimento de obrigagcdes trabalhistas
complexas.

c) Garantia de Eficiéncia e Continuidade
Empresas com pelo menos 3(trés) anos de atuacao tém maior probabilidade de possuir:
» Estrutura organizacional compativel com a escala do contrato;
* Supervisores capacitados e equipe técnica rotineiramente treinada;
* Processos internos de qualidade ja consolidados;
* Regularidade juridica e fiscal, inclusive com a Policia Federal.

DURACAO DA CONTRATACAO

Duracao Inicial de 5 anos podendo durar até 10 anos com a prorrogacao contratatual.

A contratagdo de servigos de vigilancia armada, com vigéncia inicial de 5 (cinco) anos
, encontra respaldo no art. 107 da Lei n° 14.133/2021, o qual admite prazo superior a
12 meses para contratos que envolvam servicos continuos com dedicacao
exclusiva de mao de obra, desde que techicamente justificado e vantajoso para a
Administracéo.

No presente caso, a vigéncia ampliada justifica-se pelos seguintes fundamentos:
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1. Natureza Continua e Essencial do Servico

O servico de vigilancia armada tem carater essencial e ininterrupto para a protecao
do patriménio publico e da integridade fisica de servidores e usuarios. Sua

7

continuidade € indispensavel para o regular funcionamento das unidades
administrativas da Administracdo Publica.

2. Dedicacao Exclusiva de Mao de Obra

A execucdo do contrato depende da alocacdo exclusiva e permanente de vigilantes
armados, exigindo o cumprimento da legislacdo trabalhista, encargos sociais,
treinamentos periddicos e logistica constante de supervisédo e apoio operacional.

3. Reducdo de Custos Administrativos e Operacionais
A adocéo de vigéncia contratual de 5 anos:

* Reduz a frequéncia de novos processos licitatérios, evitando custos com
elaboracao de editais, julgamentos, recursos e mobilizacao de equipes;

e Evita descontinuidade contratual, mantendo a curva de aprendizagem da
contratada e da fiscalizacéo;

* Estimula o equilibrio econémico-financeiro da contratada, reduzindo reajustes
frequentes e garantindo maior competitividade nas propostas.

4. Aumento da Eficiéncia e Planejamento Orcamentario
Com a vigéncia ampliada, a Administracao pode:
* Planejar melhor a execucdo orcamentéria e a alocacao de recursos plurianuais;

e Minimizar riscos operacionais de descontinuidade em servigo sensivel e de risco
elevado;

* Favorecer a contratacdo de empresas com estrutura robusta, que priorizam
estabilidade e qualidade na execucéo.

5. Amparo Legal e Jurisprudencial

O art. 107 da Lei n° 14.133/2021, combinado com o 81°, permite expressamente que
contratos de servicos continuos com dedicacdo exclusiva de méo de obra tenham

vigéncia inicial de até 10 anos, desde que haja vantagem para a Administracao,
conforme demonstrado.

5de 35



UASG 194011 Estudo Técnico Preliminar 2/2025

Conclusao

Assim, a contratacdo com vigéncia inicial de 5 anos ¢é legal, vantajosa, eficiente e
segura, estando alinhada com os principios da economicidade, eficiéncia e
continuidade do servico publico. Garante-se, com isso, maior estabilidade operacional,
melhor gestdo contratual e menor risco a seguranca institucional.

CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

O desenvolvimento sustentavel € um principio (art. 5°) e um objetivo (art. 11°) da Lei
14.133/21, incidente em aquisi¢cdes, servicos e obras, desde a fase de planejamento, a
elaboracédo do edital, a execucdo contratual e a destinacdo ambiental adequada dos
residuos e rejeitos.

Assim, os gestores devem considerar a incidéncia da sustentabilidade em todo o ciclo
da contratacao publica.

Um dos principais aspectos pertinentes a sustentabilidade que deve constar do ETP se
encontra no artigo 18, 1°, inciso Xll, da nova Lei de LicitacGes: “descricdo de possiveis
impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo
consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel”.

O escopo da contratacdo ndo envolve impactos ambientais diretos, no entanto a
contratada devera atender aos requisitos de sustentabilidade previstos no Guia
Nacional de Contratacfes Sustentaveis 72 Ed out/24 (8250720) no que couber e
também serdo adotadas as boas praticas sustentaveis previstas no Caderno de
Logistica- Servicos de Vigilancia Patrimonial (8250584) do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo. Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacédo, dentre as
guais, destacamos:

e A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas
e o atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para
seus empregados;

* E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo
para mulheres e portadores de deficiéncia;

e S&0 proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacao
sexual ou estado civil na selecéo de vigilantes no quadro da empresa,

* E responsabilidade da contratada a comprovacéo da formagcéo técnica especifica
dos vigilantes;

e E dever da contratada a promocdo de curso de educacdo, formacéo,
aconselhamento, prevencao e controle de risco aos trabalhadores, bem como
sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducao de
geracédo de residuos solidos no ambiente onde se prestara o servico;

* E obrigacdo da contratada a administracdo de situacdes emergenciais de
acidentes com eficicia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores,
usuarios e ao meio ambiente.
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* A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com o0s requisitos
legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental
para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores e envolvidos na prestacao dos servigos;

* A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIS)
aos vigilantes para a execucao das atividades de modo confortavel, seguro e de
acordo com as condi¢cdes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho;

* A contratada deverd orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios,
das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como
prevencdo de incéndio nas areas da prestacdo de servico, zelando pela
seguranca e pela saude dos usuarios e da circunvizinhanca;

* SO sera admitida a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicagao
(como radios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental;

e A contratada devera observar a Resolucdo CONAMA n° 401/2008, para a
aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e
materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados,
como chumbo, cadmio e mercurio;

e A contratada devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em
rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que
contenham substancias perigosas em sua composicdo. A contratada devera
eliminar o uso de copos descartaveis na prestacao de servigcos nas dependéncias
do 6rgéo ou entidade;

 E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os
materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacdo de servicos;

e A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange todos os procedimentos
constantes relativos as metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob
pena de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento;

* O fornecimento de produtos e servicos deve ser acompanhado de Acordos de
niveis de Servicos (ANS) que assegurem a qualidade, a disponibilidade, o tempo
de atendimento e a correcdo de defeitos dentro de parametros compativeis com
as atividades de sustentabilidade previstas com as seguintes condi¢cdes:

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico,
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.

Suspender ou interromper 0 servigo por dia, salvo por motivo de
forca maior.

Permitir a presencga de vigilante sem uniforme, em condi¢des
inapropriadas de apresentacdo ou sem cracha de identificacdo, por
empregado e por ocorréncia.

N&o zelar pelas instalacbes do 6rgao, por posto e por dia.

Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convencéo,
aos seus empregados e de impor penalidades aos que se negarem
a usé-los, por empregado e por ocorréncia.

N&o efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e
sociais, bem como quaisquer despesas relacionadas a execucao do
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contrato, por dia e por ocorréncia.

Deixar de estabelecer cotas para mulheres e portadores de
necessidades especiais, conforme definido no Termo de Referéncia.

Deixar de observar as especificacdes de materiais de consumo e
bens na prestacéo dos servicos.

N&o adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando
comparados a outros similares.

Deixar de destinar de forma ambientalmente adequada os residuos
e materiais adquiridos e utilizados na prestacéo de servico, por
ocorréncia.

Deixar de observar a Resolucdo n°® 401/2008 para a aquisi¢cao de
pilhas e baterias, por ocorréncia.

5. Levantamento de Mercado

Para a formagcdo do preco de referéncia utilizamos os dispositivos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, da Secretaria Especial de

Desburocratizacédo, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia:

Formalizacéo

Art. 3° A pesqguisa de precos serd materializada em documento que contera, no minimo:

| - descrigdo do objeto a ser contratado;

Il - identificacdo do(s) agente(s) responsavel(is) pela pesquisa ou, se for o caso, da equipe de

planejamento;
I11 - caracterizago das fontes consultadas;
IV - série de precos coletados,

V - método estatistico aplicado para a definicéo do valor estimado;

VI - justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideracdo de valores

inconsi stentes, inexequivels ou excessivamente elevados, se aplicavel;

VII - memdriade cllculo do valor estimado e documentos que Ihe ddo suporte; e

VIII - justificativa da escolha dos fornecedores, no caso da pesquisa direta de que dispbe o inciso IV do

art. 5°.

Par ametros
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Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinagéo do prego estimado em processo licitatério paraa
aquisicdo de bens e contratagdo de servicos em geral serd realizada mediante a utilizagdo dos seguintes
parémetros, empregados de forma combinada ou néo:

| - composicdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos
sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou banco de pregos em salde, observado o
indice de atualizacéo de pregos cor respondente;

Il - contratagOes similares feitas pela Administracdo Publica, em execucdo ou concluidas no periodo de
1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de pregos,
observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

I11 - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada
pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacdo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por
meio de oficio ou e-mail, desde que segja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que
ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagdo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja
compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacéo do edital, conforme disposto
no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizag8o, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

§ 1° Deverdo ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos | e |1, devendo, em caso de
impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.

M etodologia para obtencéo do preco estimado

Art. 6° Serdo utilizados, como métodos para obtencdo do prego estimado, a média, a mediana ou o
menor dos valores obtidos na pesquisa de precos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés
ou mais precos, oriundos de um ou mais dos par@metros de que trata o art. 5°, desconsiderados os
valores inexequivels, inconsi stentes e 0s excessivamente el evados.

8§ 6° Quando o preco estimado for obtido com base Unica no inciso | do art. 5° o valor ndo podera ser
superior a mediana do item nos sistemas consultados.

Utilizou-se da pormenorizacéo dos itens da Planilha de Custos e Formacéo de Precos,
a qual contém alguns precos de referéncia fixada por lei em porcentagem, nao
passiveis de pesquisa, outros precos fixados em convencéo/acordo coletiva(o) de
trabalho(salario, auxilio alimentacéo, seguro de vida e plano de beneficios assistenciais
e cuidado pessoal), e outros que sdo passiveis de pesquisa, a qual se utilizaram a

mediana jA que o preco € coletado diretamente de procedimento realizados no
compras, obedecendo, com isso, a legislacéo vigente.

Realizou-se pesquisa no painel de precos(8265866) com os filtros codigos do Catalogo
de Servicos(CATSER) de numeros 23647(Prestacdo de servico de vigilancia e
segurancga - organica -12 horas diurnas - 22 a domingo), 23957(Prestacéo de servico
de vigilancia e segurancga - organica -12h noturnas - 22 a domingo), 23795(Prestagéo
de servico de vigilancia e seguranca - organica -24 horas diuturnas), 24015(Servico de
vigilancia armada) para o Estado do Para, conjuntamente fez-se consulta de contratos
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existentes no Portal Nacional de ContratagBes Publicas(PNCP) com os filtros: palavra-
chave Vigilancia, UF:PA, entrando em cada link de contrato, e em seguida em /Id
contratagdo PNCP, Acessar Contratagdo, baixando os Termos de Homologacéo e as
Propostas incluidas no procedimento licitatério, incluindo a Planilha de Custos e
Formacé&o de Precos de cada preco homologado.

Da pesquisa obtiveram-se 10(dez) Planilhas de Custos e Formacédo de Precos
(8265866) de empresas que foram homologas as licitagdes para composicao do preco
de referéncia, em porcentagem, dos subitens da planilha que sédo passiveis
de pesquisa.

O método utilizado assemelha-se ao adotado pelo TCU em suas contratacfes de
servicos com dedicacao exclusiva de mao de obra, o presente érgao de controle possui
regulamento préprio disciplinando a licitacdo e execucao de seus contratos de servi¢cos
terceirizados. A Portaria n.° 128 - TCU, traz em seu art. 8° procedimento:

[...]

Art. 8° A estimativa de precos relativamente a mdo de obra para prestacdo de servigos terceirizados sera
elaborada com base em planilha analitica de composicdo de custos da mao de obra e dos insumos, e observara os
seguintes critérios:

I - os saldrios dos empregados terceirizados serdo fixados com base em acordo ou convencdo coletiva de
trabalho da categoria profissional pertinente;

IT - havendo mais de uma categoria em uma mesma contratagdo, os salarios serdo fixados com base no acordo ou
na convencdo coletiva de cada categoria profissional;

III - ndo havendo acordo ou convencdo coletiva de trabalho, os salérios serdo fixados com base em precos
médios obtidos em pesquisa de mercado, em fontes especializadas, em empresas privadas do ramo pertinente ao
objeto licitado, ou em 6rgdos publicos;

IV - os encargos sociais e tributos deverao ser fixados de acordo com as leis especificas; e

V - os valores dos insumos serdo apurados com base em pesquisa de pregos, na forma dos arts. 9° a 11 desta
Portaria, ou em precos fixados nos instrumentos legais pertinentes.

Para fins de definicdo de valores de salarios, de auxilio alimentacdo, de Seguro de
Vida, de Plano de Assisténcia e Cuidados e outros, foi utilizada a Convencao Coletiva
de Trabalho - CCT PA n.° 000101/2025 para vigilante armado constando no
Orcamento Estimado os seguintes valores:

Salério: R$ 1.814,85 (um mil oitocentos e quatorze reais e oitenta e cinco centavos);

Adicional de Periculosidade: 30%, equivalente a R$ 544,46 (quinhentos e quarenta e quatro
reais e quarenta e seis centavos);

Auxilio Alimentacéo: R$ 41,00 (quarenta e um reais) por dia, descontado 1% que é a cargo do
trabalhador, fica para 1 més por vigilante(15 dias de trabalho cada), o valor de R$ 608,85
(seiscentos e oito reais e oitenta e cinco centavos);

Feriado em Dobro(Dia do Vigilante - Clausula 922 da CCT): R$ 21,45 (vinte e um reais e
guarenta e cinco centavos).

Plano de Beneficios Assistenciais e cuidado pessoal (Clausula 352 da CCT): R$ 28,90
(vinte e oito reais e noventa centavos);

Seguro de Vida: R$ 6,89 (seisreais e oitenta e nove centavos).

Ticket Alimentagao 13° Salario (Clausula 212 da CCT) : R$ 50,74 (cinquentareais e setenta e
guatro centavos), correspondente a R$ 608,85/12 meses.

Prémio Assisuidade (Clausula 282 da CCT): R$ 80,00 (oitentareais).
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Para os encargos sociais (INSS, salario educacdo, SESC/SESI, SENAI/SENAC,
SEBRAE,e INCRA e FGTS), ISS e auxilio transporte foram utilizados os fixados em lei.

Maédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.2-A) INSS 20%
2.2-B) Salério Educagdo 2,50%
2.2-D) SESC ou SESI 1,50%
2.2-E) SENAI ou SENAC 1,00%
2.2-F) SEBRAE 0,60%
2.2-G) INCRA 0,20%
2.2-H) FGTS 8,00%
Valor Unitério do passagem de
transporte em Belém-PA e em Maraba-PA

R$ 4,30
A passsagem em Marabé no valor de R$ 4,00.
A passagem em Belém no valor de R$ 4,00.
Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6-C.3) ISS 5,00%

Para o SAT, 13° salario, férias e adicional de férias, Custo de Reposicdo de
Profissional Ausente(férias, auséncias legais, licenca-paternidade, Auséncia por
acidente do trabalho, e afastamento maternidade), Provisdo para Rescisao(Aviso
prévio indenizado ,Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e Indenizado,
Aviso prévio trabalhado), uniformes/materiais/equipamentos, custos indiretos, lucro,
pis, cofins foram utilizados a mediana da pesquisa de pre¢o(SEI n°® 8265866) do painel
de precos/Consulta PNCP de 8(oito) empresas do ramo, nos moldes do inciso | do Art.
5°da IN SEGES n° 65(de 07 de julho de 2021), conforme tabela abaixo:

Empresas
Modulos/Submédulos
K L M N o P Q R s T | Med
lana
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1-A) 13° Salério 8,33% |[8,33% |[8,33% [[8,33% [[8,33% |[8,33% [[8,33% |[8,33% [[8,33% |[8,33% [[8,33%
123e11‘1]:s) Férias e Adicional de ;) | 001111 1706|111,11%|[12,10%([11,11%|11,11% [[11,11%|11,11%||12,10%|[12,10%11,11%
2.2-C) Seguro Acidente do 13 000 3 00, (11506 [12,56% [|4,88% [2.96%  [|2.96% [2.96% [2,99% [|1.50% [l2.97%
Trabalho - SAT
Modulo 3: Provisdo para Rescisao
3-A) Aviso Prévio 0,42% [0,42% [|0,42% [[0,42% [[0,42% [0,42% [|0,42% [[0,42% [0,04% [0,42% [|0,42%
Indenizado
3-B) Incidéncia do FGTS
sobre o Aviso Prévio 0,03% [[0,03% [|0,034%]0,03% [[0,03% [|0,03% [|0,03% [0,03% [[0,00% [|0,03% [[0,03%
Indenizado
3-C) Multa do FGTS do

11 de 35



UASG 194011 Estudo Técnico Preliminar 2/2025

Aviso Prévio Indenizado 2,00% [|2,00% (0,014%][|2,00% |2,00% |[2,00% |0,014%](0,16% [/0,00% |0,00% |[2,00%

3-D) Aviso Prévio
Trabalhado

1,94% [1,94% |[1,94% [1,94% [(0,64% (|1,94% |[1,94% [|1,94% [1,94% |[1,94% [1,94%

3-F) Multa do FGTS sobre o

. . 2,00% [12,00% |[0,062%]|2,00% |[2,00% [|2,00% 0,062%||3,80% |[3,44% [/0,53% |[2,00%
Aviso Prévio Trabalhado

Moddulo 4: Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.1-A) Substituicio de Férias [[0,93% [[0,93% [0,00% [|1,01% [|0,93% [0,93%  [[0,00% [[0,00% [0,93% 0,93% [|0,93%

4.1-B) Substituto nas

. . 0,28% ||0,28% (0,82% [|0,28% [0,28% [|0,56%  |[0,82% [|0,56% |[0,56% [|0,27% |[0,56%
Auséncias Legais

4.1-C) Substituto na Licenga-

. 0,02% (/0,02% [{0,02% (/0,08% {|0,02% [|0,03% 0,02% |0,03% 1{0,02% [|0,02% |[0,02%
Paternidade

4.1-D) Substituto nas
Auséncias por Acidente de  [|0,03% [/0,03% |[0,03% [0,33% [0,15% [(0,33% ](0,03% [[0,33% ||0,33% |[0,27% {|0,33%
Trabalho

4.1-E) Substituto no
Afastamento Maternidade

0,07% ||0,07% {0,08% [/0,03% [(0,29% [0,10% |[0,02% |0,11% |(0,06% [0,03% |(0,07%

4.1-F) Outros(Especificar) - - - - 1,39% |- - - - -
Modulo 5: Insumes Diversos

5-A) Uniformes, materiais e ||R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
equipamentos 90,08 |94,79 |[61,75 (124,87 |[191,43 R$264,00 410,00 [1472,51 118,40 106,17 106,17
Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6-A) Custos Indiretos 0,70% [0,60% [[1,25 1,28% |[2,00% ||2,79% 1,77% |[7,00% |11,95% (2,34% ||1,77%
6-B) Lucro 0,69% [0,60% {[1,22% [|1,28% (|1,50% |[2,00% 0,50% ||5,00% {[2,00% [|2,33% [[1,28%
6-C.1) PIS 0,65% [0,65% [[2,23% [|3,00% (/0,65% |[0,65% 0,65% [0,07% {[0,65% [/0,65% [[0,65%
6-C.2) COFINS 3,00% [13,00% (|5,00% |[5,00% {|3,00% |3,00% 3,00% [|1,09% (|3,00% |[3,00% |[|3,00%

DADOS DAS EMPRESAS E DO PREGAO

K - PROTEMAXI SEGURANCA PATRIMONIAL ARMADA LTDA
CNPJ n° 04.808.914/0006-49

Pregdo n° 90004/2024 da UASG 373037

L - MANANCIAL SEGURANCA PRIVADA LTDA
CNPJ n° 21.045.383/0002-75

Pregdo n° 90023/2024 da UASG 170217

M - ZENITE SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ n° 21.526.143/0001-01

Pregdo n° 90002/2024 da UASG 240001

N - BELEM RIO SEGURANCA LTDA - CNPJ n° 17.433.496/0001-90

Pregao n° 90007/2024 da UASG 925453
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O - BELNOR SEGURANCA PRIVADA LTDA
CNPJ n° 23.086.207/0001-26

Pregdo n° 90007/2024 da UASG 200111

P - POLO SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA
CNPJ n° 02.650.833/0001-23

Pregdo n° 29/2023 da UASG 925980

Q - POLO SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA
CNPJ n° 02.650.833/0001-23

Pregdo n° 40/2023 da UASG 070004

R - POLO SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA
CNPJ n° 02.650.833/0001-23

Pregdo n° 90004/2024 da UASG 925460

S - RG SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA
CNPJ n° 13.019.295/0004-32

Pregdo n° 90001/2024 da UASG 413011

T - EQUINOCIO VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA LTDA
CNPJ n°13.771.822/0001-18

Pregdo n° 90001/2024 da UASG 413011

Observacdo: os valores/porcentagens em vermelho ndo foram considerados para a formacéo do prego de referéncia por serem
bem acima dos outros precos coletados.

Embora o PIS e o COFINS sejam tributados conforme o enquadramento da empresa,
por ser preco de referéncia, achamos a melhor métrica a mediana dos precos
coletados.

6. Descricao da solucao como um todo

A descricdo da solugcdo como um todo abrange a prestacdo do servigo
de vigilancia armada ininterrupta, vigilancia patrimonial mediante uso de arma letal e
nao-letal, incluindo o fornecimento de uniformes e equipamentos, visando atender as
necessidades institucionais da Coordenacdo Regional do Baixo Tocantins e da
Coordenacao Regional em Belém, para garantir a seguranca das instalacées, com
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vistas a protecdo contra depredacao, violacdo, evasao, apropriacdo indébita e outras
acdes que redundem em dano ao patrimonio, e a assegurar a integridade fisica dos
servidores e colaboradores em desempenho de suas atividades e, ainda, daqueles que
eventualmente transitem pelas instalacdes dos prédios.

DA NATUREZA DO SERVICO

Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade,
visam a atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de
um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimdnio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo, de modo que sua interrupgéo
possa comprometer a prestacdo de um servigo publico ou o cumprimento da missao
institucional.

A contratacdo dos servicos em tela tem natureza continuada por serem necessarios
para garantir a integridade do patriménio publico ou o funcionamento das atividades
finalisticas do 6rgdo, de modo que sua interrup¢cdo possa comprometer a prestacédo de
um servico publico ou o cumprimento da missao institucional.

Além de possuir natureza continuada, 0s servicos a serem contratados sao
enquadrados como comuns, nos termos do Art. 6°, inciso Xlll da Lei 14.133/2021, pois
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital,
por meio de especificacdes usuais de mercado.

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507
/2018 constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do érgéo licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

O objeto ndo envolve criacdo, inovacdo ou conjugacdo de requisitos técnicos
especiais, desconhecidos pelo mercado. Por outro lado, 0 mercado domina a solucao
pretendida, os servicos aqui elencados sdo ofertados por muitas empresas e
comparaveis entre si com facilidade.

Diante do exposto e consoante o Art. 6°, inciso XLI da Lei 14.133/2021, a modalidade
de licitacdo a ser empregada sera o pregao, na sua forma eletrénica, com o critério
de julgamento menor preco.

VIGENCIA

O prazo de vigéncia recomendado sera de 5 (cinco) anos , podendo ser prorrogado
sucessivamente até o limite de 10 (dez) anos, com fundamento nos artigos 106 e
107 da Lei 14.133 /2021.

GARANTIA DA EXECUGAO

Serd exigida a prestacdo de garantia pela Contratada no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, podendo optar por caugcdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro garantia ou fianga bancaria, nos prazos estabelecidos na minuta
de contrato.
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PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

No que tange a participagdo de consorcios, 0 mesmo ndo sera admitido, pois ndo
compreende valores de grande vulto e alta complexidade que requeiram 0 consorcio
de empresas. Ademais, sua admisséao reduziria 0 universo da disputa, uma vez que 0s
servicos podem ser prestados por empresas de diferentes portes, as quais
podem individualmente apresentar propostas, de forma a ampliar o universo da
disputa, o que resultaria em uma contratacdo mais vantajosa para a Administracao
Publica.

PARTICIPAGAO DE PESSOA FiSICA, MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI),
COOPERATIVAS, AGRICULTORES FAMILIARES E PRODUTOR RURAL

Exclui-se a participagdo dessas categorias, nos termos do Art. 2°, Paragrafo unico da
Lei n° 14.967, de 9 de setembro de 2024.

TRATAMENTO DIFERENCIADO E COTAS

Por ndo se enquadrar nos termos do artigo 48 da Lei Complementar n® 123/2006, ou
nao ser vantajoso para o0 processo licitatorio nao sera admitida a exclusividade ou
cotas para microempresas e empresas de pequeno porte.

SUBCONTRATACAO

Recomenda-se pela vedacdo de subcontratacdo, dado que 0s servicos serao
prestados por um reduzido numero de postos e em uma mesma localidade,
injustificado portanto a sua permissao.

DA PRESTADORA DE SERVICO

No caso da prestacdo de servigcos de vigilancia, a contratacdo de pessoa juridica que
envolve fornecimento de méo de obra terceirizada, com dedicagdo exclusiva, deve
atender os requisitos descritos na Lei n® 14.967, de 9 de setembro de 2024 e Portaria
DG/PF n° 18.045/2023 (8251570) , tanto para que as empresas especializadas possam
operar, como para o exercicio da profissao.

De acordo com a legislacédo supracitada, dentre outros, 0s requisitos essenciais para
gue as empresas operem sao as seguintes:

* E vedada a prestacéo de servicos de seguranca privada de forma cooperada ou autbnoma;

* A prestagdo de servicos de seguranca privada observard os principios da dignidade da
pessoa humana, da protecéo a vida e do interesse publico e as disposi¢cdes que regulam as
relacdes de trabalho;

* A prestacdo de servicos de seguranca privada depende de autorizacdo prévia da Policia
Federal, a qual competem o controle e a fiscalizagdo da atividade, nos termos do art. 40
da Lein®14.967/2024;

* Os servi¢os de vigilancia patrimonial poderdo ser prestados utilizando-se armas de menor
potencial ofensivo, conforme regulamento;

* E vedada a utilizacio de produtos controlados de uso restrito na prestacio de servicos de
seguranca privada, salvo nos casos definidos em regulamento;
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O capital social minimo integralizado e necessario para obtencdo da autorizacdo para o
desenvolvimento das atividades dos prestadores de servico de seguranca privada serd de R$
730.000,00 (setecentos e trinta mil reais) para a prestagédo do servigco de segurancga;

A autorizacdo de funcionamento dos prestadores de servico de seguranca privada devera ser
renovada a cada 2 (dois) anos;

As armas empregadas na prestacdo de servicos de seguranga privada serdo de propriedade
dos prestadores de servico de seguranga privada e deverdo ter: | — cadastro obrigatério no
Sistema Nacional de Armas (Sinarm), nos termos de legislacdo especifica; e Il — registro e
controle pela Policia Federal.

A prestacdo do servico abrange a seguranca exercida com a finalidade de preservar a
integridade do patrimdnio de estabelecimentos publicos ou privados, bem como de preservar
a integridade fisica das pessoas que se encontrem nos locais a serem protegidos, além do
controle de acesso e permanéncia de pessoas e veiculos em areas publicas, desde que
autorizado pelos 6rgdos competentes, ou em areas de uso privativo;

Sao direitos do vigilante:

1. atualizagdo profissional;
2. uniforme especial, regulado e devidamente autorizado pela Policia Federal;

® N oo

porte de arma de fogo, quando em efetivo servico, nos termos desta Lei e da legislacdo especifica sobre
controle de armas de fogo;

materiais e equipamentos de protecdo individual e para o trabalho, em perfeito estado de funcionamento
e conservacao;

seguro de vida em grupo;

assisténcia juridica por ato decorrente do servico;

servico autdnomo de aprendizagem e de assisténcia social, conforme regulamento;

piso salarial fixado em acordos e convengdes coletivas.

Os direitos previstos deverao ser providenciados a expensas da empresa.

O armamento, a municado, os coletes de protecao balistica e outros equipamentos, de
uso permitido, utilizados pelos profissionais terdo suas especificacdes técnicas
definidas pela Policia Federal.

Sao deveres dos profissionais de seguranca privada:

1.

respeitar a dignidade e a diversidade da pessoa humana;

2. exercer suas atividades com probidade, desenvoltura e urbanidade;

6.

comunicar ao seu chefe imediato quaisquer incidentes ocorridos durante o servi¢co, assim
como quaisquer irregularidades ou deficiéncias relativas ao equipamento ou material que
utiliza;

utilizar corretamente o uniforme aprovado e portar identificagdo profissional, cracha
identificador e demais equipamentos para o exercicio da profissao;

manter-se adstrito ao local sob vigilancia, observadas as peculiaridades dos servicos de
seguranca privada definidos no art. 5° e as de vigilante supervisor;

manter o sigilo profissional, ressalvado o compromisso com a denudncia de agéo delituosa.

Os profissionais de seguranca privada deverdo prestar seus servicos devidamente
uniformizados.

Os deveres previstos neste artigo ndo eximem o empregador da obrigacéo de fiscalizar
seu correto cumprimento.
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O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico,
dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupacfes (CBO), é o seguinte: Vigilante - CBO -
n°® 5173-30.

DESCRICAO DOS SERVICOS

A prestacao dos servigcos de vigilancia, nos postos fixados pela administracao, envolve
a alocacgao, pela contratada, de méo de obra capacitada para:

Comunicar imediatamente a administracdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regulariza¢éo necessérias.

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracao da instalacao e outros
de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.

Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administragdo, bem como as que
entenderem oportunas.

Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e anotando
a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na
area interna da instalacdo, mantendo sempre os portées fechados

Repassar para o vigilante que estda assumindo o posto, quando da rendicao, todas as
orientacBes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagfes e
suas imedia¢bes

Comunicar a area de seguranca da Administracdo todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patrimoénio da Administracao.

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes da Administracdo, facilitando a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apés o término de cada
expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio 0 nome,
registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar.

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalacdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responséavel pela
instalacao.

Proibir a aglomeracédo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalagcdo e a seguranca da Administracdo, no caso de desobediéncia.

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediacdes que implique
ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacdes

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros.

Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagéo recebida da Administracéo, verificando
as dependéncias das instala¢des, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das fun¢des e manutencédo da tranquilidade

Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada.

Manter o vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.

Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver prestando
seus servicos. programacdo dos servicos sera feita periodicamente pela Administracéo e
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deverdo ser cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condi¢fes de seguranca das instalagcfes, dos servidores e das pessoas em geral.

De acordo com a Portaria n° 21.262/2020 (7876413), na contratacdo de servigos de
vigilancia, executados de forma continua ou ndo, em edificios publicos,
serdo observadas as seguintes escalas, no minimo:

| - Posto de Vigilancia: 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-
feira, envolvendo 1 (um) vigilante;

Il - Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas; e

Il - Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

Portanto, para que o objeto da contratacdo seja desenvolvido corretamente, é
necessario o atendimento dos requisitos minimos acima descritos, buscando assim no
mercado uma empresa em  condicdes de executar os servigos, a qual
detenha  profissionais devidamente capacitados. Importante informar que tal
procedimento licitatério compreende, além da mao de obra, o fornecimento de
uniformes e de equipamentos adequados a execucdo dos trabalhos a serem
executados.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Precisamos de vigilancia armada 24 horas por dia, de segunda-feira a domingo, nas
sedes da Coordenacdo Regional e da Coordenacdo Técnica Local em Belém, logo,
para a licitagcao sera divida em um Unico grupo contendo os dois itens abaixo:

QTDde||QTD | QTD

Grupo || Item Descricéo CATSER |Unidade Posto llmeses || total

Posto de Vigilancia Armada: 12 (doze)
horas diurnas, de segunda-feira g
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas, das 07:00 horas g
19:00 horas.

Posto de Vigilancia Armada: 12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feiraa
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas, das 19:00 horas a
07:00 horas

Observagdo: A quantidade total € amultiplicacdo da quantidade de postos necessarios pela quantidade de
meses.

23647 Posto 2 60 120

23957 Posto 2 60 120
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Apoés o levantamento de mercado chegamos a duas Planilhas de Custos e Formacéao

de Pre¢os(8278394), a saber:

1(um) Posto de Vigilancia Armada de 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis)

hora:
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composicao da Remuneracao Percentual Valor R$
A |Salario Base R$ 1.814,85
B |Adicional de periculosidade 30% R$ 544,46
C |Adicional de Insalubridade 30% sobre o salario minimo vigente R$ 0,00
D |Adicional Noturno R$ 0,00
Total da Remuneragao R$ 2.359,31
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 |13° (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias Percentual Valor R$
A [13° (Décimo Terceiro) salario 8,33% R$ 216,96
B |Férias+Adicional de Férias 11,11% R$ 289,37
Total R$ 506,34
2.2 Encargos Previdenciarios e FGTS Percentual Valor R$
A [INSS (empregador) 20,00% R$ 573,13
B [Salario Educacéo 2,50% R$ 71,64
C [SAT (Seguro Acidente de Trabalho) Risco Ambiental de Trabalho 2,97% R$ 85,11
D [SESI ou SESC 1,50% R$ 42,98
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 28,66
F |SEBRAE 0,60% R$ 17,19
G |INCRA 0,20% R$ 5,73
H [FGTS 8,00% R$ 229,25
TOTAL 36,77% R$ 1.053,70
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios dia més Descontos Valor R$
A [Transporte (15 dias trabalhado) R$ 4,30 | R$ 129,00 6,00% R$ 20,11
o o Amertcio el (s ces a0 rseisoo|  dov | Resons
C |Férias em dobro - dia do Vigilante R$ 21,45
D |Seguro de Vida R$ 6,89
E [Ticket Alimentagdo 13° Salario (Clausula 212 da CCT) R$ 50,74
E (Fj’(’lia(r;c::_(il_()e Beneficios Assistenciais e Cuidado Pessoall (Clausula 252 RS 28,90
G | Prémio Assisuidade (Clausula 282 da CCT) R$ 80,00
TOTAL R$ 816,94
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
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2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor R$
2.1 |13° (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias R$ 506,34
2.2 |Encargos Previdenciarios e FGTS R$ 1.053,70
2.3|Beneficios Mensais e Diarios R$ 816,94
Total R$ 2.376,97
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisao Dados Valor R$
A |Aviso Prévio Indenizado (Base de Calculo / Provi. Mensal 12 meses) 0,42% R$ 9,91
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,78
C [Multa sobre FGTS e contribui¢Bes sociais sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 47,19
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 45,77
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,73% R$ 17,22
F [Multa do FGTS e contribui¢cBes sociais sobre 0 aviso prévio trabalhado 2,00% R$ 47,19
TOTAL R$ 168,05
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGCAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1|Substituto nas Auséncias Legais Percentual Valor R$
A |[Substituto na cobertura de Férias 0,93% R$ 21,94
B |Substituto na cobertura da Auséncias Legais 0,56% R$ 13,21
C [Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,47
D |Substituto na cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 7,79
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,65
F [Substituto na cobertura Intrajornada 0,00% R$ 0,00
G Incidéngia sobre Encargos Previdengiérios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo 0.70%
de Servico (FGTS) e outras contribuicdes ' R$ 16,57
Subtotal 2,61% R$ 61,63
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor Hora Valor R$
A [Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentag¢ao/ R$ 245,31
Subtotal R$ 245,31
QUADRO RESUMO DO MODULO 4
4 |Custo de Reposicdo de Profissional Ausente Valor R$
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 61,63
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ 245,31
Total R$ 306,95
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 [Insumos Diversos Valor R$
A [Uniformes Completo (cal¢a, camisa, bone, cinto, coturno, etc.) -
B [Equipamentos, revolver Calib. 38, coldre, municéo Calib. 38, etc.) R$ 106,17
C [Materiais (Livro de ocorréncia, cracha, apito, pilha, lanterna, etc..)
Total R$ 106,17
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos indiretos, Tributos e Lucro % Valor R$
A |Custos indiretos, Tributos e Lucro 1,77% R$ 94,12
B |Lucro 1,28% R$ 69,27
C |Tributos
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Tributos Federais 8,65%
COFINS 3,00% R$ 179,99
PIS 0,65% R$ 39,00
ISS 5,00% R$ 299,99
TOTAL R$ 682,37
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucao Contratual Valor R$
A [Médulo 1 - Composicédo da Remuneracéo R$ 2.359,31
B [Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.376,97
C [Mddulo 3 - Proviséo para Resci¢do R$ 168,05
D |Médulo 4 - Custos de Reposicao do Profissional Ausente R$ 306,95
E [M6dulo 5 - Insumos Diversos R$ 106,17
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 5.317,45
F |Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 682,37
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.999,82
VALOR TOTAL POR POSTO - DIURNO R$ 11.999,64

1(um) Posto de Vigilancia Armada de 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis)

horas.
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragcao Percentual Valor R$
A |Saléario Base R$ 1.814,85
B |Adicional de periculosidade 30% R$ 544,46
C |Adicional Noturno R$ 256,80
D [Hora Noturna Reduzida R$ 289,50
E |DSR - Noturno R$ 91,05
Total da Remuneragao R$ 2.996,66
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 |13° (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias Percentual Valor R$
A [13° (Décimo Terceiro) salario 8,33% R$ 249,62
B |Férias + Adicional de Férias 11,11% R$ 332,93
Total R$ 582,55
2.2 Encargos Previdenciarios e FGTS Percentual Valor R$
A |INSS (empregador) 20,00% R$ 715,84
B |Salario Educacéo 2,50% R$ 89,48
C [SAT (Seguro Acidente de Trabalho) Risco Ambiental de Trabalho 2,97% R$ 106,30
D |SESI ou SESC 1,50% R$ 53,69
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 35,79
F |SEBRAE 0,60% R$ 21,48
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G |INCRA 0,20% R$ 7,16
H |[FGTS 8,00% R$ 286,34
TOTAL 36,77% R$ 1.316,07
2.3|Beneficios Mensais e Diarios dia més Descontos Valor R$
A [Transporte (15 dias trabalhado) R$ 4,30 | R$ 129,00 6,00% R$ 20,11
o o et et (e cese wsao|mseisoo|  lom | resons
C |Feriado em Dobro(Dia do Vigilante) R$ 21,45
D |Outros (especificar) Seguro de Vida, Invalidez e Funeral R$ 6,89
E [Ticket Alimentagdo 13° Salario (Clausula 212 da CCT) R$ 50,74
E glaag%_(lj_)e Beneficios Assistenciais e Cuidado Pessoall (Clausula 252 R$ 28,90
G | Prémio Assisuidade (Clausula 282 da CCT) R$ 80,00
TOTAL R$ 816,94
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor R$
2.1 |]13° (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias R$ 582,55
2.2|Encargos Previdenciarios e FGTS R$ 1.316,07
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 816,94
Total R$ 2.715,56
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisdo Dados Valor R$
A [Aviso Prévio Indenizado (Base de Célculo / Provi. Mensal 12 meses) 0,42% R$ 12,59
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,99
C [Multa sobre FGTS e contribui¢cdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 59,93
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 58,14
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,73% R$ 21,88
F [Multa do FGTS e contribui¢cdes sociais sobre 0 aviso prévio trabalhado 2,00% R$ 59,93
TOTAL R$ 213,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQZ\O DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual Valor R$
A [Substituto na cobertura de Férias 0,93% R$ 27,87
B [Substituto na cobertura da Auséncias Legais 0,56% R$ 16,78
C [Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% R$ 0,60
D |Substituto na cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 9,89
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,10
F [Substituto na cobertura Intrajornada 0,00% R$ 0,00
G Incidén(?ia sobre Encargos PreviQengiérios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo 0.70%
de Servico (FGTS) e outras contribui¢cdes ' R$ 21,05
Subtotal 2,61% R$ 78,28
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor Hora Valor R$
A [Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentac¢ao/ 311,58
Subtotal R$ 311,58
QUADRO RESUMO DO MODULO 4

22 de 35



UASG 194011 Estudo Técnico Preliminar 2/2025

4 |Custo de Reposicéo de Profissional Ausente Valor R$
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 78,28
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ 311,58

Total R$ 389,87
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 |Insumos Diversos Valor R$

A |Uniformes Completo (calca, camisa, bone, cinto, coturno, etc.) -

B [Equipamentos, revolver Calib. 38, coldre, munic&o Calib. 38, etc.) R$ 106,17

C [Materiais (Livro de ocorréncia, cracha, apito, pilha, lanterna, etc..)

Total R$ 106,17
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 |Custos indiretos, Tributos e Lucro % Valor R$

A |Custos indiretos, Tributos e Lucro 1,77% R$ 113,66

B |Lucro 1,28% R$ 83,65

C [Tributos

Tributos Federais 8,65%
COFINS 3,00% R$ 217,37
PIS 0,65% R$ 47,10
ISS 5,00% R$ 362,29
TOTAL R$ 824,08
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucao Contratual Valor R$

A |Mbdulo 1 - Composicao da Remuneragdo R$ 2.996,66

B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.715,56

C [Mddulo 3 - Proviséo para Resci¢édo R$ 213,45

D |Médulo 4 - Custos de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 389,87

E [M6dulo 5 - Insumos Diversos R$ 106,17

Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 6.421,70

F |Mo&dulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 824,08

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 7.245,78
VALOR TOTAL POR POSTO - NOTURNO R$ 14.491,56

Quadro resumo dos precgos referenciais.

Vel Valor Total Qe

Item Descricdo Unidade QTD Mensal por de Valor Anual
mensal
posto Meses

Posto de
Vigilancia
Armada -
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12 (doze)
horas
diurnas, de
segunda a
domingo,
1 lenvolvendo
2
(dois)
vigilantes
em turnos
de 12
(doze) X
36 (trinta e
seis) horas.

Posto de
Vigilancia
Armada -
12 (doze)
horas
noturnas,
de
segunda a
domingo, | Posto de
envolvendo [Vigilancia
2
(dois)
vigilantes
em turnos
de 12
(doze) X
36 (trinta e
seis) horas.

Posto de

Vigilancia AN RS 11.999,64 R$ 23.999,28 60 R$ 1.439.956,80

AN RS 14.111,00 R$ 28.222,00 60 R$ 1.738.987,20

TOTAL R$52.982,40 60 R$ 3.178.944,00
Conclusao

O preco de referéncia para contratacao de vigilAncia armada 24 horas, de
segunda a domingo, para as sedes da Coordenacdo Regional do Baixo Tocantins
e da Coordenacdo Técnica Local em Belém é o valor mensal estimado em R$
52.982,40 (cinquenta e dois mil novecentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos),
e estimado para 60(sessenta) meses o valor de R$ 3.178.944,00 (trés milhdes,
cento e setenta e oito mil e novencentos e quarenta e quatro reais).
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O parcelamento ndo se mostra vantajoso para a Administracéo, seja do ponto de vista
técnico ou econdémico.

Do ponto de vista técnico, as categorias de méo de obra que se pretende contratar
desempenhardo suas atividades de maneira integrada, inter-relacionada e
colaborativa.

Sob a perspectiva econbmica, uma adjudicacdo por grupo permite que as empresas
otimizem seus custos operacionais, com a possibilidade de obter precos mais
competitivos, aproveitando os beneficios da economia de escala. Ademais, quanto
maior 0 escopo desse tipo de contrato, menores sao 0s custos fixos por posto de
trabalho.

Em principio, espera-se uma reducdo nos precos ofertados, caso o objeto ndo seja
fragmentado. Seguindo essa logica, a simples divisdo desses servigos resultaria em
aumento de despesas para a administracdo, tanto na contratagcdo quanto na gestao.

Cabe destacar que o modelo atual de contratacdo do grupo por uma Unica empresa foi
implementado no contrato vigente, ndo apresentando problemas e tem demonstrado
eficécia.

O desmembramento do servico em itens isolados ndo se mostra vantajoso, pois além
de ensejar a execucao e fiscalizacdo de mais contratos com objeto semelhante, o que
afronta o principio constitucional da eficiéncia, ndo tem o conddo de proporcionar, por
si s0O, qualquer reducao no preco. Pelo contrario, nestes casos, € mais provavel que se
tenha ganho de escala em manter em grupo, pois 0s custos gerenciais das empresas
do ramo certamente ficam reduzidos, além do mais atenuam a chance de se contratar
um servigo e outro nao, pelo exposto contratar em conjunto se torna mais vantajosa.

A centralizacdo em grupo proporciona melhor acompanhamento de problemas e
solugdes, mormente em termos de facilitar a verificagdo das suas causas e atribuicao
de responsabilidade, de modo a aumentar o controle sobre a execucédo do objeto
licitado e, em termos econémicos favorece a reducdo dos precos sob a Gtica da
ampliacdo da competitividade

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&do h& contratacbes que guardam relacdo/afinidade com o objeto da contratacéo
pretendida, sejam elas j& realizadas, ou contratacfes futuras.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A demanda foi inclusa no Plano Anual de Contratacdes 2025(8261359), em
conformidade com as disposi¢des do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022, e
consta detalhado abaixo:

ID PCA no PNCP: 00059311000126-0-000001/2025

Data de publicagdo no PNCP: 03/05/2024

Item no PCA: 57

Classe/Grupo: 852 - SERVICO DE INVESTIGACAO E SEGURANCA

| dentificador da Futura Contratagdo: 194011-21/2025

12. Dos materiais, equipamentos e Uniformes

Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

TABELA 1 - EQUIPAMENTOS/MATERIAIS - POSTO 12X36 - USO DO POSTO

Item Descrigdo Imagem Periodicidade

Revolver calibre

38. (COMPARTILHADO) No inicio da execugdo

PLACA DORSAL

Painéis Balisticos Nivel de
protecdo II, com energia de
impacto E1 igual a 33 Joules +

0,60, e E2 igual a 50 Joules.Em No inicio da execucéo e no

conformidade com a 6° ano (se prorrogado).
normatizagao.

(COMPARTILHADO / POR

TAMANHO)
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3 Tonfa. (COMPARTILHADO)

Inicio da execugdo e a cada
30 meses.

Lanterna Téatica compacta em
led, recarregéavel, com facho de

4 luz no minimo
50m. (COMPARTILHADO)
5 Capa de

chuva (COMPARTILHADO)

Colete balistico Tatico com
revestimento 3D espumado anti-
transpirante em todo o corpo
modelo Swat/ ostensivo com
coldre, porta municdes e bolsos
extras com Nivel de protecdo II
para uso policial confeccionado
em material leve e flexivel em
6 tecido de Aramida, para
protecdo  simultdnea contra
ataques de objetos e ou
instrumentos pontiagudos
(SPIKE), com energia de
impacto E1 igual a 33 Joules
+ 0,60, e E2 igual a 50 Joules.
Em conformidade com a
normatizagdo (INDIVIDUAL)

Inicio da execucdo e a cada
15 meses (1 unidade por
empregado).
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Apito e corddo na cor
preta (INDIVIDUAL)

Cinto tatico com coldre, porta
8 tonfa, baleiro e porta
lanterna (INDIVIDUAL)

Municédo remanufaturada, ndo
9 calibre 38 Blister ¢/ 12
unidades. (COMPARTILHADO)

Inicio da execucdo e a cada
12 meses

E—
| — |
—
.
—_—
—
]
——
-

|

Livro de ocorréncia - tamanho
aproximado A4 acompanhado
de
caneta. (COMPARTILHADO)

Inicio da execucdo e a cada

10
4 meses
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TABELA 2 - UNIFORME

Item

Descricdo

Imagem

Periodicidade

Camisa manga acima cotovelo,
algoddo e poliester, gola italiana,
abertura e 2 bolsos fontais
conforme modelo aprovado pela
Policia Federal (alta qualidade)

Camiseta dry-fit, segunda pele,
manga curta e gola redonda (alta
qualidade)

4 unidades no inicio da
execucdo e a cada 15
meses

3 unidades no inicio da
execucdo e a cada 15
meses

Calga cargo tatica com 6 bolsos, rip
stop conforme modelo aprovado

alta qualidade)

Boné em 100% algoddo com
emblema com fivela reguladora
conforme modelo aprovado pela
Policia Federal (alta qualidade)

pela Policia Federal (microfibra deff,:

3 unidades no inicio da
execucdo e a cada 15
meses

3 unidades no inicio da
execucdo e a cada 15
meses
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fivela em polimero (alta qualidade)
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2 unidades no inicio da
execugdo e a cada 15
meses

Japona impermeavel conforme
modelo aprovado pela Policia
Federal (outdoor ou de melhor
qualidade)

Coturno impermedavel cano médio
100% couro ¢/ cadargo frontal +
ziper lateral de calce rapido (arroyo
ou de melhor qualidade)

1 unidade no inicio da
execucdo e a cada 15
meses

1 unidade no inicio da
execucdo e a cada 15
meses

1 kit ¢/ 10 pares de meia cano 100%
algoddo para coturno alto preta ou
cinza (lupo ou de melhor qualidade)

1 kit no inicio da
execucdo e a cada 15
meses
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- = =

Cracha de identificagdo em pvc

com corddo em tecido resistente [. ) B cracuwi— |1 unidade no inicio da
9 com garra jacaré conforme modelo execucgdo e a cada 12
aprovado pela Policia Federal (alta meses

qualidade)

LAY

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante,
compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

O vigilante usarad uniforme somente quando em efetivo servico, em atencdo ao
disposto no art. 149 da Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012.

"Art. 149. O uniforme do vigilante é obrigatério e de uso exclusivo em servico
caracteristicas que garantam a sua ostensividade.

§ 1° A fim de garantir o carater ostensivo, o uniforme devera conter os seguintes elementos:
| - apito com cordéo;
Il - emblema da empresa,;

Il - plagueta de identificacdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 06
(seis) meses, constando o nome, o niumero da Carteira Nacional de Vigilante e fotografia
colorida em tamanho 3 x 4.

O uniforme sera adequado as condi¢des climaticas do lugar em que o vigilante prestar
servico, de modo a néo prejudicar o perfeito exercicio de suas atividades profissionais.

O modelo de uniforme dos vigilantes ndo sera aprovado quando semelhante aos
utilizados pelas Forgas Armadas e Forcas Auxiliares.

Os postos de servico deverdo possuir, necessariamente, local adequado para as
refeicbes e armarios para a guarda de uniformes a ser disponibilizado pela Contratante.

Cada vigilante, fiscal ou demais empregados que sejam obrigados ao uso de uniforme,
serdao fornecidos mediante recibo em 02 (duas) vias, conforme a periodicidade
estabelecida nas tabelas 1 e 2.

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

Apos a entrega dos primeiros uniformes, a CONTRATADA devera substitui-los por
novos, de acordo com as tabelas respectivas para cada posto apresentadas acima,
independentemente do estado em que se encontrem.
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A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos
ou desgastes independentemente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo
adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados, de acordo com
0 prazo definido.

Em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais
deverdo ser repassados aos seus empregados.

N&o haverda distincdo entre o uniforme utilizado pela vigilante e pelo vigilante, exceto
em caso de gravidez.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

Sempre que possivel a fiscalizacdo deve presenciar as entregas dos uniformes, com o
intuito de verificar se foram entregues em conformidade com o estabelecido
contratualmente, em termos de quantidade e qualidade.

Uniformes fora do padrao definido ndo serdo admitidos, tendo a CONTRATADA a
possibilidade de realizar a confeccdo de um novo condizente com 0s parametros
estabelecidos contratualmente em até 15 (quinze) dias apds a data definida como a
primeira tentativa de fornecimento aos prestadores lotados neste Orgéo

A disponibilizacdo de equipamentos em quantidade superior a prevista ndo ensejara no
acreéscimo dos valores de desembolso mensal pela Contratante.

S0 sera admitida a utilizacdo de equipamentos de menor impacto ambiental.

A CONTRATADA deverad observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a
aquisicao de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e
materiais de sua responsabilidade, respeitando o limite de metais pesados, como
chumbo, cadmio e mercurio.

A CONTRATADA devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas
realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham
substancias perigosas em sua composigao.

E obrigacdo da CONTRATADA destinar, de forma ambientalmente adequada, todos os
materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacao de servicos.

A CONTRATADA devera fornecer as armas, muni¢cdo e respectivos acessorios aos
vigilantes no momento da implantacdo dos postos.

A CONTRATADA devera oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo
permitido em hipétese alguma o uso de muni¢des recarregadas.
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13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratacdo de vigilancia diuturna armada para as sedes da Coordenacao Regional
do Baixo Tocantins e da Coordenacdo Técnica Local em Belém proporcionara uma
série de beneficios que vao além da simples protecdo fisica das instalagdes,
abrangendo a salvaguarda do patriménio publico, a protecdo de servidores e
colaboradores, e o fortalecimento da seguranca operacional do érgéo.

A presenca de vigilantes armados atuara como um fator de dissuasao contra acdes de
depredacdo, furtos, invasfes ou quaisquer outras praticas ilicitas que possam
comprometer a integridade do patriménio publico. Isso garantira que 0S recursos
publicos investidos na manutencéo e melhoria das instalacdes sejam preservados.

A seguranca armada assegurara um ambiente de trabalho protegido para os servidores
e colaboradores, minimizando riscos a integridade fisica e psicolégica durante o
desempenho de suas fungBes. Além disso, aqueles que transitam pelas instalacdes da
Coordenacédo Regional, incluindo indigenas, parceiros institucionais e visitantes, terdo

sua seguranca reforcada.

Considerando que o Bairro dos Estados apresenta deficiéncia de seguranca e registros
de vulnerabilidades, a presenca de vigilancia contribuird para mitigar os riscos
associados a essa realidade. O servigo atuara como um refor¢o local, inibindo acdes
criminosas nas instalagdes, como ocorre com o atual contrato.

Um ambiente seguro € essencial para que as atividades institucionais da Funai sejam
realizadas de forma continua e eficiente, sem interrup¢gdes causadas por incidentes de
insegurancga. A protecdo conferida pelo servico de vigilancia garantird a tranquilidade
operacional necessaria para que os servidores desempenhem suas fungdes.

A contratacdo de vigilancia armada diuturna, portanto, ndo apenas atende a
necessidade urgente de protecdo das instalacdes prediais da Funai, como também
reforca a seguranca e o bem-estar de todos que interagem com o 6rgao, alinhando-se
aos principios de eficiéncia e responsabilidade na administracao publica.

14. Providencias a serem Adotadas

E necessaria a capacitacio dos servidores que realizardo a fiscalizag&o do contrato,
para tanto sugerimos o curso gratuito na Escola Virtual do Governo com certificado
pela Enap - Escola Nacional de Administragdo Publica:

Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, sob o enfoque da Lei n® 14.133/21
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(Disponivel no link https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1221)

Além disso ainda temos os vencimentos dos contratos de vigilancia eletrénica da
Coordenacdo Técnica Local em Belém em 13/05/2025, logo, a contratacdo
preferencialmente tem que ter vigéncia a partir de tal data.

Ja o contrato de vigilancia armada da Coordenacdo Regional tem vigéncia até 16/06
/2025, logo, sendo que para encera-lo antes tem que haver aviso prévio de 45 dias a
contratada.

A previsado é que a homologacéo da presente licitacdo seja somente em maio, no final
de abril para inicio de maio, além disso, caso a contratada escolha o seguro-garantia
ainda tem 30(trinta) dias da homologacédo para apresenté-lo, o que daria assinatura do
contrato no inicio de maio para o inicio de junho.

Devido essa variavel, recomenda-se a vigéncia da contratacdo a partir da assinatura
do contrato, tendo efeitos financeiros somente com o inicio da execucédo dos servicos,
sendo para a CTL em Belém em 13/05/2025 ou da assinatura do contrato, o que
ocorrer por ultimo, e para a Coordenacgédo Regional do Baixo Tocantins, a assinatura do
contrato ou o dia 16/06/2025, o que ocorrer por ultimo.

15. Possiveis Impactos Ambientais

O servico de vigilancia armada consiste em atividades essencialmente humanas, como
a seguranca patrimonial e a protecdo de pessoas e bens, sem envolver processos
industriais, construcao civil, ou agdes que alterem diretamente o meio ambiente fisico,
biético ou socioecondmico. Nado ha utilizacdo de recursos naturais ou geracao de
residuos significativos associados ao desempenho das atividades de vigilancia, além
de eventuais deslocamentos de vigilantes para o local do servico.

De acordo com a Lei n° 6.938/1981, que estabelece a Politica Nacional do Meio
Ambiente, os impactos ambientais sao definidos como:

"qualquer alteracdo das propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas do meio ambiente, causada
por qualquer forma de matéria ou energia resultante das atividades humanas que, direta ou
indiretamente, afetem a salde, a seguranca e o bem-estar da populagdo, as atividades sociais e
econdmicas, a biota, as condigdes estéticas e sanitérias do meio ambiente e a qualidade dos
recursos ambientais” .

Tendo em vista a definicdo acima, ndo se vislumbra a geracdo de impactos ambientais
significativos relacionados a contratacdo de vigilancia armada, ja que as atividades
desempenhadas ndo envolvem intervencdes diretas no meio ambiente natural; nao
havera utilizacdo de veiculos para a ronda dos vigilantes; ndo ha producéo significativa
de residuos sélidos ou liquidos que exija atencdo ambiental especifica.

Com base nas disposicfes legais e nas caracteristicas do servi¢o de vigilancia armada,
conclui-se que ndo ha impactos ambientais diretos ou indiretos associados a sua
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execucdo. A natureza do servi¢o, centrada na presenca fisica e na atuacéo preventiva
de vigilantes, caracteriza-se como uma atividade de baixo ou nenhum potencial de
interferéncia ambiental

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

16.1. Justificativa da Viabilidade

A contratacdo de vigilancia armada diuturna para as sedes da Coordenacao Regional
do Baixo Tocantins e da Coordenacdo Técnica Local em Belém visa assegurar a
protecdo do patrimdnio publico contra depredacdes, furtos e invasdes, além de garantir
a integridade fisica de servidores, colaboradores e visitantes. Localizadas em uma area
com vulnerabilidades de seguranca, a medida reduz riscos operacionais e financeiros,
prevenindo danos e litigios. A contratacdo estd em conformidade com as normas,
sendo uma solucdo eficaz para promover um ambiente seguro e favoravel legais e
orcamentéarias ao desempenho das atividades institucionais, reforcando a eficiéncia e a
protecao dos bens da Unido.

Portanto, consideramos viavel a continuidade dos servicos a partir de nova contratacao.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANTOMINALDO DOS SANTOS GOMES

Integrante da Equipe de Planejamento da Contratagao

b
&'f Assinou eletronicamente em 04/05/2025 as 11:57:07.
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Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
12025 194011-COORDENAGCAO REGIONAL DO ANTOMINALDO DOS SANTOS 14/04/2025 17:56
BAIXO TOCANTIS GOMES (v 0.3)
Status
RASCUNHO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 08770.000077
. L . ~ 21/2025
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2025-37
1. OBJETO

(Processo Administrativo n° 08770.000077/2025-37)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/xxxx,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA COORDENACAO
REGIONAL DO BAIXO TOCANTINS/FUNAI E
A

EMPRESA oottt

A Fundacéo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, por intermédio da Coordenacéao
Regional do Baixo Tocantins, com sede na Folha 31, Quadra 01, Lotes 01/02 - Bairro Nova
Marab4, Cidade de Maraba, CEP 68507-530, inscrito(a) no CNPJ sob o n° | neste ato
representada pelo Coordenador Regional, Senhor , nomeado pela Portaria n° 63
/2023/SE-MPI, de 03/04/2023, publicada na edi¢do n° 65 do DOU, em 04/04/2023, portador da
Matricula Funcional n® [n° matricula], doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
[CONTRATADO], inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® [CNPJ], sediado(a) na [endereco],
na cidade de [cidade]l[UF], doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) por [nome e funcdo no CONTRATADO], conforme [atos constitutivos
da empresa] OU [procuracédo apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no
Processo n°® 08770.000077/2025-37 e em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do(a) Pregdo Eletrébnico n°® 90001/2025, mediante as
clausulas e condi¢Bes a seguir enunciadas.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato - Licitagdes - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 1del7
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024
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1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos continuos de
Vigilancia Armada 24(vinte quatro) horas por dia, de segunda-feira a domingo, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condi¢cbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

Grupo | Item

Especificacéo

CATSER

Unidade

de

Medida

QTD
de
Posto

QTD
de
Meses

Valor
Unitério
por
Posto

(R$)

Valor
Mensal
dos
Postos

(R$)

VALOR
TOTAL

(R$)

Posto de
Vigilancia
Armada de 12
(doze) horas
diurnas, de
segunda-feira a
domingo,
envolvendo 2
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas, das 07:00
horas a 19:00
horas.

23647

Posto

60

Posto de
Vigilancia

Armada de 12
(doze) horas
noturnas, de
segunda-feira &
domingo,

envolvendo 2
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas, das 19:00
horas a 07:00
horas

23957

Posto

60
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1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.4. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 5(cinco) anos contados da data de
assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

ou

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 5(cinco) anos contados do dia 13/05/2025
, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n° 14.133, de 2021.

A escolha entre uma ou outra redacao se dara em qual ocorrer por ultimo,
conforme Termo de Referéncia

2.2. A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0S precos permanecem vantajosos para a
Administragéo, permitida a negociacdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para
0 cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos
servigos tem natureza continuada,

2.2.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informacdes de que os servigcos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao
mantém interesse na realizagdo do servico;

2.2.4. Haja manifestagéo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacgao;

2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condicdes iniciais de
habilitacéo; e

2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do
setor publico federal (Cadin).

2.3. O CONTRATADO néao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
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2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacfes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condi¢c&do para a renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado nas sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, a comprovacédo das aliqguotas médias efetivas de recolhimento devera ser
feita no momento da prorrogacao contratual ou da repactuacéo de precos, a fim de que
sejam promovidos o0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos
efetivos dessas contribuicdes.

3. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim
como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

5. PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ xxxxxXx (XXXXXXxxxx), perfazendo o valor
total de R$ XXXXXX (XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estado incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
CONTRATADO dependeréo dos quantitativos efetivamente fornecidos.
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6. PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicfes a ele referentes,
inclusive quanto a utilizacdo da Conta-Depédsito Vinculada - bloqueada para
movimentacdo, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

7. REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacao dos precgos contratados séo aquelas definidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Séo obrigagbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo
CONTRATADO, de acordo com o contrato e Seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecoes,
imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto
contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou
parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solucbes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
guando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a
execucdo do objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia,;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais
como:
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8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser
pago pelo CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do
CONTRATADO;

8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos
salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execuc¢do de tarefas
fora do escopo do objeto da contratacéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da
Administracdo na gestdo interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacées e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse

para a boa execucéo do ajuste;

8.1.10.1. A Administracdo tera o prazo de 30(trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por
igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econbmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo méaximo de 30(trinta)
dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteracdo do
projeto pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, 82°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados & execug¢do do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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9. OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento da execucao contratual
pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO deveréa entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos,
0S seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3. certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencéao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia
nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do
contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da
situacdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucao do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
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9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagéo na licitacéo;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n° 14.133, de
2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos o0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendaces aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local de execucéo do objeto e nas melhores condi¢cbes de seguranca, higiene e
disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes
do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a
seguranca e a saude no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condicGes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos for¢ados;
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9.22. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de
idade, exceto na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade,
observada a legislacéo pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacédo de trabalho noturno
e em condicfes perigosas e insalubres e a realizacédo de atividades constantes na Lista
de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho
de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a dendncias de discriminacao, violéncia e
assedio no ambiente de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacéo do servigo a previsibilidade da
época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia
do convivio familiar com as necessidades do servico;

9.26. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execuc¢éo do contrato;

9.26.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

9.27. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo
ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execuc¢éo do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencéao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
gue for necessério a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacbes em
condi¢cbes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar
no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecao
coletiva (EPC),quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do contrato;

9.33. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacoes
gque integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;
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9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o
CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcao;

9.36. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6érgéo
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo
Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucéo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢céo, o
CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancoes
cabiveis;

9.42. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servigco, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execucédo contratual, quanto a obtencéo
das informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
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9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.46. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos
0s empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrbnico, quando disponivel.

9.48. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando
se tratar das excecdes previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de
14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de excluséo
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacao,
conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, 81°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no §
5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal,

9.48.2.Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, o0 CONTRATADO devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacéo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia utii do més
subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedacao.

10. DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacédo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a
execucdo contratual em regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a
natureza dos servigos prestados, serd realizada de acordo com as regras constantes
do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrucdo Normativa SEGES
IMGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

11. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos o0s
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
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administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da
proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitacao expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com o0s principios do art. 6° da
LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipdéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre
todos os contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecéo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovacgdo do cumprimento de obrigag¢bes legais ou contratuais e somente enquanto
né&o prescritas essas obrigagoes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS
o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informacbes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissbes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragcdo nas
hipdteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgoes, editadas na forma
da LGPD.
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11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deveréo ser
comunicados a autoridade nacional.[A4]

12. GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia.

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infracdes e sancfes administrativas referentes a execucao
do contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

14. DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.3. A extingdo nesta hipGtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificagcdo da nado-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

14.6. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nédo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

14.9. O termo de extin¢do, sempre que possivel, sera precedido:
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14.9.1. Do balanco dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.9.2. Da relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.9.3. Das indenizagfes e multas.

14.10. A extincdo do contrato nao configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagcdo por
meio de termo indenizatorio.

14.11. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento
das contribui¢cdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
extingcdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacéo das
penalidades cabiveis.

14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢bes de habilitagdo, sob pena de
extingao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

14.13. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisorias ou 0s documentos que comprovem que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0
CONTRATANTE retera:

14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciéria,
incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a
matéria; e

14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

14.15. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por
parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a
emitir as guias de recolhimento de contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS e entrega-
las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obrigacfes inadimplidas
diretamente aos empregados que tenham participado da execucéao dos servi¢cos objeto
do contrato, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE podera ainda:

14.16.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a
matéria; e
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14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133,
de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO
decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convencéao coletiva de
trabalho em que se baseia a planilha de custos e formacao de precos contratuais, em
razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de
repactuacdo ou imposi¢cdo de 6nus financeiro para a Administracdo Contratante, em
cumprimento de decisao judicial.

15. ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracéo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese
em que a formalizacé@o do aditivo dever& ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que nédo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebrac&o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n° 14.133, de 2021.

16. DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos e
specificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao
abaixo discriminada:

I) Gestao/unidade: 19208/194011,
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[I)Fonte de recursos: 1000000000;
[II) Programa de trabalho: 225450;
IV) Elemento de despesa: 3390.37; e
V) Plano interno: PI990O010ADF; e
VI) Nota de emprenho: [...];

16.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

17. DOS CASOS OMISSOS

17.1.0s casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.
©14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V,
do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Maraba-PA, Secao Judiciaria de Maraba-
PA, para dirimir os litigios que decorrerem da execucgdo deste Termo de Contrato que
nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133,
de 2021.

Maraba-PA, data da assinatura eletronica.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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TESTEMUNHAS:

20. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANTOMINALDO DOS SANTOS GOMES

Responsével por elaborar o documento
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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO

ANEXO III
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

I - Definicoes

1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequacdes de
pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

2. Este anexo deve ser parte indissociavel do Termo de Referéncia e Contrato.

3. Os servigos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de cinco indicadores de
qualidade: uso dos EPI's e uniformes, tempo de resposta as solicitagcdes da contratante, atraso
no pagamento de saldrios e outros beneficios, falta de materiais previstos em contrato e falha
na qualidade ou ndo execug¢ao dos servigos prestados.

4. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade. Cada indicador contribui com uma
quantidade diferenciada de pontos. Esta diferenca estd relacionada a essencialidade do
indicador para a qualidade dos servigos.

5. A pontuacdo final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100
(cem), correspondentes respectivamente as situacdes de servico desprovido de qualidade e
servigo com qualidade elevada.

6. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios € os mecanismos de
calculo da pontuacao de qualidade.

II - Indicadores

Indicador 01: USO DOS EPI'S E UNIFORMES
Item Descricao
Finalidade Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a seguranca do

trabalho, fornecimento e uso dos uniformes

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicado

Constatagdo de ocorréncias por meio de formulario que podera ser eletrénico e
ter o envolvimento do usuario do servigo

Forma de . T L. .
Pela Comissdo de Fiscalizagdo e pelos usuarios dos servigos

acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia

Inicio de vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncias = 25 Pontos
1 ocorréncia = 16 Pontos
2 ocorréncias = 12 Pontos

pagamento 3 ocorréncias = 8 Pontos

4 ocorréncias = 4 Pontos

5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos
Sangoes Ajuste de pagamento
Observagdes
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ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS

Indicador 02: BENEFICIOS
Item Descricao
Finalidade Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de medi¢do | Constata¢do formal de ocorréncias
Forma de Comissao de Fiscalizagdo
acompanhamento
Periodicidade Mensal
Mecanismo de calculo Identificagdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de referéncia
Inicio de vigéncia A partir do inicio da prestagdo do servigo
Faixas de ajuste no Sem ocorréncias = 25 Pontos
pagamento Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos
Sancdes Ajuste de pagamento
Observacgdes Atendendo ao disposto do Art. 459 § 1°da CLT
Indicador 03: TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE
Item Descricao
Finali Mensurar o atendimento as solicitacdes elaboradas pela Comissdo de
inalidade R . . ~ . .
Fiscalizagdo, por meio das notificagdes encaminhadas a contratada
Meta a cumprir Prazo estabelecido em cada notificagao
Instrumento de medi¢do | Constatacdo formal de ocorréncias
Forma de Comisséao de Fiscalizag¢do
acompanhamento
Periodicidade Por evento/solicitacdo a contratante

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de resposta

Mecanismo de calculo .,
superior a meta

Inicio de vigéncia A partir do inicio da prestagdo do servigo

Sem ocorréncias = 25 Pontos

1 ocorréncia = 12 Pontos

Faixas de ajuste no 2 ocorréncias = 9 Pontos
pagamento 3 ocorréncias = 6 Pontos

4 ocorréncias = 3 Pontos

5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Sanc¢des Ajuste de pagamento
O que se busca com esse indicador € obter ciéncia e comprometimento
Observacgdes quanto a resolug@o das demandas levantadas pela contratante o mais breve
possivel

FALHA NA QUALIDADE OU INEXECUCAO DOS SERVICOS

Indicador 04: PRESTADOS

Item Descricio
Finalidade Garantir o nivel de qualidade na prestacao do servigo
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

Constatacdo de ocorréncias por meio de formulario que podera ser eletronico

Instrumento de medigdo . g .
e ter o envolvimento do usuario do servigo

Forma de - D L .

Pela Comissdo de Fiscalizacao e pelos usudrios dos servigos
acompanhamento
Periodicidade Mensal
Mecanismo de calculo Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia
Inicio de vigéncia A partir do inicio da prestagcdo do servigo
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Sem ocorréncias = 25 Pontos

1 a 3 ocorréncias = 21 Pontos
Faixas de ajuste no 4 a 6 ocorréncias = 18 Pontos
pagamento 7 a 10 ocorréncias = 12 Pontos

11 a 15 ocorréncias = 6 Pontos

16 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Sancdes Ajuste de pagamento

Observagoes

II1. Tabela para Célculo da Pontual Final

Indicador Critério Pontos Avaliacio
Sem ocorréncias 25
1 ocorréncia 20
01- USO DOS EPI'S E UNIFORMES 2 oconenelas =
3 ocorréncias 10
4 ocorréncias 5
5 ou mais ocorréncias 0
02 - ATRASO NO PAGAMENTQ DE Sem ocorréncias 25
SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS 1 ou mais ocorréncias 0
Sem ocorréncias 25
X 1 ocorréncia 20
03- TEMPO DE RESPOSTA AS 3 ocorrencias G
SOLICITACOES DA CONTRATANTE —
3 ocorréncias 10
4 ocorréncias 5
5 ou mais ocorréncias 0
Sem ocorréncias 25
04 - FALHA NA QUALIDADE OU 1 a 3 ocorréncias 20
INEXECUCAO DOS SERVICOS 4 a 6 ocorréncias 15
PRESTADOS 7 a 10 ocorréncias 10
11 a 15 ocorréncias 5
16 ou mais ocorréncias 0
Pontuacao Total do Servico

IV. Faixas de Ajuste de Pagamento

1. As pontuagdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas
tabelas acima.

2. A aplicacao dos critérios de averiguacao da qualidade resultard em uma pontuacao final no intervalo de 0 a 100
pontos, correspondente & soma das pontuagdes obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:
Pontuacao total do servigo = Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2 + Pontos “Indicador 3” + Pontos
“Indicador 4” + Pontos “Indicador 5.

3. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagao total do servigo,
conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacio Pagamento devido Fator de ajuste
De 90 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,0
De 75 a 85 pontos 97,5% do valor da NFS-e 0,975
De 60 a 70 pontos 95% do valor da NFS-e 0,95
De 45 a 55 pontos 92,5% do valor da NFS-e 0,925
Abaixo de 40 pontos 90% do valor da NFS-e 0,90

Valor devido = [(Valor mensal previsto) x (Fator de Ajuste)]

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

sei.funai.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=8838736&infra_sistema=10...  3/6
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SEI/FUNALI - 8338491 - Anexo

Declaro que a empresa ,inscritano  CNPJ/MF n°

, Inscricdo  estadual n° , estabelecida em

, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e a administracao publica:

Orgio/Entidade/ de contrato
Empresa com vigéncia |no periodo
quem possui do de

contrato vigente | contrato | vigéncia

Valor total
Nome do Periodo do

Endereco completo do Orgio/Entidade/Empresa com
quem possui contrato vigente

(R$)*

/20
a
/20

/20
a
/20

/20
a
/20

/20
a
/20

*Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
Observagao:
Nota 1: além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo e
telefone dos 6rgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.
Nota 2: *considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS
“D1” E “D2” DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DA
INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MPDG N° 05, DE 26 DE MAIO DE 2017
a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo ¢ superior ao Patriménio Liquido da licitante.
Formula de célculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 > 1

Valor total dos contratos*

Observagao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.
b) Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagao a
receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.
Foérmula de calculo:

Valor da receita bruta - Valor total dos contratos x 100 =

Valor da receita bruta

, [/ /
local e data

Nome e assinatura do representante legal

ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
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05/05/2025, 15:50
Proposta que faz a empresa

SEI/FUNALI - 8338491 - Anexo

€

inscrigdo estadual n°
, para o fornecimento do item abaixo relacionado,

inscrita no CNPJ (MF) n°

, estabelecida no(a)

conforme estabelecido no PREGAO ELETRONICO N° /2025 da Coordenagdo Regional de Jodo

Pessoa.
IDENTIFICACAO DA EMPRESA
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:
BANCO/AGENCIA/
CONTA CORRENTE
REPRESENTANTE LEGAL
NOME:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL
CARGO/FUNCAO:
CPF:
DESCRICAO DOS ITENS
ITEM/GRUPO DESCRICAO QUANTIDADE / PRECOS PRECOS PRECOS
COMPLETA MESES UNITARIOS MENSAIS GLOBAIS
QUANTIDADE DE PESSOAL
Funcao Quantidade
RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
Material Quantidade Especificaciao
, [/ /
local e data
Nome e assinatura do representante legal
ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO
SINDICAL

sei.funai.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=8838736&infra_sistema=10...
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05/05/2025, 15:50 SEI/FUNALI - 8338491 - Anexo

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, Inscrigdo estadual n° , estabelecida em
, esta regulamente liada ao Sindicado
, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e ¢ integralmente
responsavel pela veracidade das informagdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por
eventuais erros ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia

vig contratual, aplicando-se as sang¢des previstas no art. 156, incisos III e IV, da Lei n® 14.133, 1° de abril
de de 2021 em caso de irregularidades.

, ! /

local e data

Nome e assinatura do representante legal

eil Documento assinado eletronicamente por Antominaldo dos Santos Gomes, Assistente Técnico(a),
-’ .

S . flly em 12/03/2025, as 18:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.‘4:3"1,5&- _ E acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 8338491 e
_'1,1:;.":-..':-5. o codigo CRC 3BED9506.

Referéncia: Processo n2 08770.000077/2025-37 SEI n2 8338491
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MODELO DE PROPOSTA

FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DO BAIXO TOCANTINS

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 08770.000077/2025-37

1. Dados da empresa:
Razéao Social:

CNPJ:

Telefone:

Endereco:

Dados bancarios:
Diretor responsavel:

PROPOSTA DA LICITANTE

2. Dados da representante da empresa para assinatura do contrato:

Nome:
CNPJ:
CPF:
Endereco:
Cargo:

3. Validade da proposta: 60 (sessenta) dias, contar da data de sua abertura.

4. Prazo de pagamento: conforme edital.

5. A unidade da Federagao na qual sera emitido o documento fiscal é :
6. Apresentamos nossa proposta para PRESTACAO DE SERVICO, na forma de Pregdo Eletronico, referente ao objeto do Pregédo n°

[2025/PA, acatando todas as estipulacdes consignadas no Edital n°® 90001/2025, conforme abaixo:

RESUMO
QUADRO RESUMO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
GRUPO 1
VALOR DOS SERVICOS (R$)
LOCAL DA TIPO DE o :
ITEM EXECUCAO  SERVICO/ESPECIFIC Tipo de Posto ng)gs Np\c/)ls 'PLQSNTTC%S Q“ar,\‘/lt"iae‘ie de UNIT\,/é\AIRh?)FIiOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL
) ERVI ACA
0SS COS CAO POSTO (RS) MENSAL (R$) (R$)
12 (doze) horas
diurnas, das 07:00 as| DIURNO
19:00, de segunda-feira| ARMADO
a domingo, envolvendo| seg-dom
1 2 (dois) vigilantes por 12x36 2 2 60 RS RS
posto, em turnos de 12| Vigilante
CR-BTO (Marabal gi(i)sz)e%orxas% (trinta e| Patrimonial
PA) e CTL em '
Belém (Belém-
P,(A) 12 (doze) horas
noturnas, das 19:00 as| NOTURNO
07:00, de segunda-feiraj ARMADO
a domingo, envolvendo| seg-dom
2 2 (dois) vigilantes por|  12x36 2 2 60 RS RS
posto, em turnos de 12 Vigilante
(doze) x 36 (trinta el Patrimonial
seis) horas.

Convencéo Coletiva de Trabalho 2025/2025 - NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PA000101/2025, DATA DE REGISTRO: 10/02/2025.

DECLARAMOS SOB PENA DE LEI QUE:

» Pela presente, declaramos, para efeito do cumprimento ao estabelecido, conforme dispde o artigo 4°, inciso VII, da Lei federal n° 10.520/2002,
sob as penalidades cabiveis, que cumpriremos plenamente os requisitos de habilitagao exigidos neste Edital.

» Declaramos que estamos em Situacao Regular perante a Fazenda Estadual, a Seguridade Social e Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
atendendo também as exigéncias do presente Edital quanto a habilitacao juridica e qualificacdes técnica e econdémico-financeira, bem como que nao
possuimos, no nosso quadro funcional, menores de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em
gualquer atividade, salvo como aprendiz, nos termos da Lei n.° 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n.° 4.358, de 05/09/2002.

» Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informacOes e condicdes para o cumprimento das obrigacOes objeto desta licitacdo e que
atendemos todas as condicdes do Edital.

» Declaramos cientes que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de
prorrogacao do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulacao do
aditivo da prorrogacao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017).

» Declaro que nao estou participando sob a forma de consércio.

» Declaramos que o objeto licitado nao sera subcontratado.

» Declaramos que esta proposta considera em seu inteiro teor as determinagdes dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardao 0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupacées — CBO.

» Declaramos que aproposta apresentada foi elaboradade maneira independente, que nao tentou influir na decisdo de qualquer outro potencial
participante destalicitacdo, e que com estes ou com outras pessoas nao discutiu nem recebeu informacdes.

* Em caso de divergéncia dos precos apresentados em algarismos e por extenso,

prevalecerao estes ultimos;
« Caso seja declarada vencedora do certame e celebrado o respectivo Contrato, se compromete a observar a legislacdo trabalhista, previdenciaria

e de seguranca e saude do trabalho, responsabilizando-se pela formalizacdo e registro contratuais e pela previsao de gastos com meio ambiente do
trabalho, incluindo equipamentos de protecao.

* No valor inclui todos 0s custos e despesas, tais como e sem se limitar a: Custos diretos, indiretos e operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios e comerciais, salarios, beneficios legais, uniformes, equipamentos, materiais, insumos, epis, impostos, leis sociais, taxa de
administracao, lucro, e outros necessarios que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do
modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos e/ou quaisquer outros necessarios ao cumprimento integral do contrato.

« Como Contratada, arcamos com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de nossa proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o gquantitativo de vale transporte, alimentacéo,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em nossa proposta néao seja satisfatério para o atendimento deste objeto.

« Concordamos com o prazo de entrega, como também, com as demais condi¢des previstas nos Estudos Técnicos Preliminares, Termo de Referéncia,
Anexos do Edital.

» Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagao, comprometemo-nos a assinar contrato no prazo determinado no Edital.
DATA DA PROPOSTA:

Assinatura do Representante Legal da Empresa




ANEXO VII/ PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - VIGILANTE DIURNO

Processo: N° 08770.000077/2025-37
Licitag&o: PREGAO ELETRONICO N° 90001/2025
Discriminacdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 12/03/2025
B |Municipio/UF Belém/PA e Marabé

CCT 2025/2025 PA
SINDIVIPA/SINDESP-PA

C |Ano Acordo, Convengédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo Registrado no MTE sob n°

PA000101/2025
D |N°de Meses de execucao contratual 12
Identificagdo do Servigco
Tipo de Posto Unidade de Médida Quantidade total a contar (em fun¢do da unidade de medida)

o ) feira a domingo, em turnos de 12x36 horas - Armado
Vigilancia Posto de servigo
Quant. De Postos: |

1 | Quant. Vigilantes | 2

ANEXO Il - A - M@o-de-obra vinculada a execucdo contratual

Dados complementares para composicédo dos custos referente a méo-de-obra

1 |Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigilancia Patrimonial
2 |Classificacé@o Brasileira de Ocupagtes (CBO) 5173-30

3 |Salario normativo da categoria profissional R$ 1.814,85

4 |Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) Vigilante

5 |Data Base da Categoria (dia/ano)

OBS: Os horérios inicialmente definidos para atendimento dos postos séo:
Posto diurno: 07h00min. (sete) as 19h00min. (dezenove) horas;
Posto noturno: 19h00min. (dezenove) as 07h00min. (sete) horas.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicdo da Remuneracéo Percentual Valor R$
A |Saléario Base R$ 1.814,85
B |Adicional de periculosidade 30% R$ 544,46 R$ 2.359,31
C |Adicional de Insalubridade 30% sobre o salario minimo vigente R$ 0,00
D |Adicional Noturno R$ 0,00
Total da Remuneragéo R$ 2.359,31| R$ 2.359,31
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 |13° (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias Percentual Valor R$
13° (Décimo Terceiro) salario R$ 0,00
B |Férias+Adicional de Férias R$ 0,00
Total R$ 0,00 R$2.359,31
2.2 Encargos Previdenciéarios e FGTS Percentual Valor R$
A |INSS (empregador) R$ 0,00
B |Salario Educacdo R$ 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) Risco Ambiental de Trabalho R$ 0,00
D |SESlouSESC R$ 0,00
E |SENAI - SENAC R$ 0,00
F |SEBRAE R$ 0,00
G [INCRA R$ 0,00
H |FGTS R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diéarios dia més Descontos Valor R$
A |Transporte (15 dias trabalhado) R$ 0,00 R$ 0,00
o [t menicio e (e e |mesnco|mssisoo| oo | recosss
F |Férias em dobro - dia do Vigilante
D [Outros (especificar) Seguro de Vida, Invalidez e Funeral




TOTAL R$ 608,85
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor R$
2.1 [13° (Décimo terceiro) saléario, Férias e Adicional de Férias R$ -00
2.2 |Encargos Previdenciarios e FGTS R$ -00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 608,85
Total R$ 608,85
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Proviséo para Rescisédo Dados Valor R$
A |Aviso Prévio Indenizado (Base de Calculo / Provi. Mensal 12 meses) R$ 0,00
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
C |Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio indenizado R$ 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
F |Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais Percentual Valor R$
A |Substituto na cobertura de Férias R$ 0,00
B |Substituto na cobertura da Auséncias Legais R$ 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade R$ 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalho R$ 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ 0,00
F |Substituto na cobertura Intrajornada R$ 0,00
G |Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes R$ 0,00
Subtotal 0,00% R$ 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor Hora Valor R$
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacgéo/
Subtotal R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4
4 |Custo de Reposicéo de Profissional Ausente Valor R$
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 0,00
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor R$
A |Uniformes Completo (cal¢a, camisa, bone, cinto, coturno, etc.) -
B |Equipamentos, revolver Calib. 38, coldre, muni¢éo Calib. 38, etc.)
C [Materiais (Livro de ocorréncia, cracha, apito, pilha, lanterna, etc..)
Total R$ 0,00
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos indiretos, Tributos e Lucro % Valor R$
A |Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 0,00
B [Lucro R$ 0,00
C [Tributos
Tributos Federais
COFINS R$ 0,00
PIS R$ 0,00
ISS R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o-de-obra vinculada a execugao Contratual Valor R$
Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao R$ 2.359,31
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 608,85

R$ 2.968,16
R$ -00



C [Mddulo 3 - Provisao para Rescicéo

R$ 0,00

Mddulo 4 - Custos de Reposicao do Profissional Ausente R$ 0,00

E |Mobdulo 5 - Insumos Diversos R$ 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 2.968,16

F |Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 2.968,16

VALOR TOTAL POR POSTO - DIURNO

R$ 5.936,32




ANEXO VII/ PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - VIGILANTE NOTURNO

Processo: N° 08770.000077/2025-37
Licitagcao: PREGAO ELETRONICO N° 90001/2025
Discriminagédo dos Servi¢os (dados referentes a contratagéo)
Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 12/03/2025
B |Municipio/UF Belém-PA e Maraba-PA
CCT 2025/2025 PA
C |Ano Acordo, Convencgéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo sg;gtlggffol T/I?EESSF;_; ':0
PA000101/2025
D [N°de Meses de execucdo contratual 12
Identificagéo do Servigo
Tipo de Posto Unidade de Médida Quantidade total a contar (em fun¢ao da unidade de medida)
Vigilancia Posto de servico feira a domingo, em turnos de 12x36 horas - Armado
Quant. De Postos: | 1 | Quant. Vigilantes | 2
ANEXO Il - A - Mdo-de-obra vinculada a execug¢édo contratual
Dados complementares para composi¢cdo dos custos referente a méo-de-obra
1 |Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigilancia Patrimonial
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 |Salario normativo da categoria profissional R$ 1.814,46
4 |Categoria Profissional (vinculada & execugéo contratual) Vigilante
5 |Data Base da Categoria (dia/ano)
OBS: Os horérios inicialmente definidos para atendimento dos postos séo:
Posto diurno: 07h00min. (sete) as 19h00min. (dezenove) horas;
Posto noturno: 19h00min. (dezenove) as 07h00min. (sete) horas.
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composicdo da Remuneragéao Percentual Valor R$
A |Saléario Base R$ 1.814,85
B |Adicional de periculosidade 30% R$ 544,46] R$2.359,31
C |Adicional Noturno
D [Hora Noturna Reduzida
E |[DSR - Noturno
Total da Remuneragao R$ 2.359,31
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [13° (Décimo terceiro) saléario, Férias e Adicional de Férias Percentual Valor R$
A |13° (Décimo Terceiro) salario R$ 0,00
B |Férias + Adicional de Férias R$ 0,00 R$ -00
Total R$ 0,00 R$2.359,31
2.2 Encargos Previdenciarios e FGTS Percentual Valor R$
A |INSS (empregador) R$ 0,00
B |Salario Educacéo R$ 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) Risco Ambiental de Trabalho R$ 0,00
D |SESI ou SESC R$ 0,00
E |SENAI - SENAC R$ 0,00
F |SEBRAE R$ 0,00
G |INCRA R$ 0,00
H |FGTS R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios dia més Descontos Valor R$




A |Transporte (15 dias trabalhado)
o [t e Rt et | msatoo|mseison|  soow | rscosss
C |Feriado em Dobro(Dia do Vigilante)
D |Outros (especificar) Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
TOTAL R$ 608,85
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor R$
2.1 [13° (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias R$ -00
2.2 |Encargos Previdenciarios e FGTS R$ -00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 608,85
Total R$ 608,85
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Proviséo para Rescisao Dados Valor R$
A |Aviso Prévio Indenizado (Base de Calculo / Provi. Mensal 12 meses) R$ 0,00
B [|Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
C |Multa sobre FGTS e contribuigBes sociais sobre o aviso prévio indenizado R$ 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
F |Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais Percentual Valor R$
A |Substituto na cobertura de Férias R$ 0,00
B |Substituto na cobertura da Auséncias Legais R$ 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade R$ 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalho R$ 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ 0,00
F |Substituto na cobertura Intrajornada R$ 0,00
G |Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢cdes R$ 0,00
Subtotal 0,00% R$ 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor Hora Valor R$
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao/
Subtotal R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4
4 |Custo de Reposicao de Profissional Ausente Valor R$
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 0,00
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor R$
A |Uniformes Completo (calca, camisa, bone, cinto, coturno, etc.) -
B |Equipamentos, revolver Calib. 38, coldre, muni¢céo Calib. 38, etc.)
C |Materiais (Livro de ocorréncia, cracha, apito, pilha, lanterna, etc..)
Total R$ 0,00
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos indiretos, Tributos e Lucro % Valor R$
A |Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 0,00
B [Lucro R$ 0,00
C |Tributos
Tributos Federais
COFINS R$ 0,00
PIS R$ 0,00

R$ 2.968,16
R$ -00



ISS R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao Contratual Valor R$

A |Modulo 1 - Composicao da Remuneragéo R$ 2.359,31
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 608,85
C [Mddulo 3 - Provisao para Rescicédo R$ 0,00
D |Modulo 4 - Custos de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 0,00
E |Mbdulo 5 - Insumos Diversos R$ 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 2.968,16
F |Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 2.968,16

VALOR TOTAL POR POSTO - NOTURNO

R$ 5.936,32




DESCRICAO

CAMISA MANGA ACIMA
COTOVELO, ALGODAO E
POLIESTER, GOLA ITALIANA,
ABERTURA E 2 BOLSOS
FONTAIS (ALTA QUALIDADE)

ANEXO VII - UNIFORME
QTDE. TOTAL

CUSTO
UNITARIO (RS)

PROFISSIONAL

POR VALOR GLOBAL
MENSAL (R$)

PERIODICIDADE

4 unidades no inicio
da execugdio e a
cada 15 meses

CAMISETA DRY-FIT, SEGUNDA
PELE, MANGA CURTA E GOLA
REDONDA (ALTA
QUALIDADE)

3 unidades no inicio
da execugdio e a
cada 15 meses

CALCA CARGO TATICA COM 6
BOLSOS, RIP STOP
(MICROFIBRA DE ALTA
QUALIDADE)

3 unidades no inicio
da execugdo e a
cada 15 meses

BONE EM 100% ALGODAO
COM EMBLEMA COM FIVELA
REGULADORA (ALTA
QUALIDADE)

3 unidades no inicio
da execugdo e a
cada 15 meses

CINTO TATICO EM NYLON
REGULAVEL C/ FIVELA EM
POLIMERO (ALTA
QUALIDADE)

2 unidades no inicio
da execugdio e a
cada 15 meses

JAPONA IMPERMEAVEL
(OUTDOOR OU DE MELHOR
QUALIDADE)

1 unidade no inicio
da execugdio e a
cada 15 meses




COTURNO IMPERMEAVEL
CANO MEDIO 100% COURO
C/ CADARCO FRONTAL +
ZIPER LATERAL DE CALCE
RAPIDO (ARROYO OU DE
MELHOR QUALIDADE)

1 unidade no inicio
da execugdio e a
cada 15 meses

1 KIT C/ 10 PARES DE MEIA
CANO MEDIO 100%
ALGODAO PARA COTURNO
PRETA OU CINZA (LUPO OU
DE MELHOR QUALIDADE)

1 kit no inicio da
execugdo e a cada
15 meses

CRACHA DE IDENTIFICAGAO
EM PVC COM CORDAO EM
TECIDO RESISTENTE COM

GARRA JACARE (ALTA
QUALIDADE)

1 unidade no inicio
da execugdio e a
cada 12 meses

CUSTO TOTAL MENSAL




ANEXO VIl EQUIPAMENTOS/MATERIAIS - POSTO 12X36 - USO DO POSTO
QTDE. DE

VL PROFISSIO
VIDA UTIL : NAIS QUE

CUSTO VLR.

DESCRICAO UNITARIO TDE. DEPRECIAV ~ MENSAL PERIODICIDADE
¢ (RS) Q (MESES) EL SERAO (RS)

EQUIPADO
S

No inicio da

1 Revolver calibre 38 1 .
execucdo
Par de Painél Balistico (colete) Nivel de
rotegdo Il, iadei to E1 ..
!3 ¢do Il, com energia de |r.npac o) No inicio da
igual a 33 Joules + 0,60, e E2 igual a 50 N
2 . 2 execu¢do e no 69
Joules. Em conformidade com a ano (se prorrogado)
normatizacio (COMPARTILHADO / POR b g ’
TAMANHO e TURNO)
3 Tonfa 1
Lanterna Tatica compacta em led, Inicio da execugdo e
4 recarregével, com facho de luz no 1 a cada 30 meses.
minimo 50m
5 Capa de chuva 1

Capa para colete balistico Tatico com
revestimento 3D espumado anti-

6 transpirante em todo o corpo modelo 1
Swat/ ostensivo com coldre, porta

T Inicio da execugdo e
munigdes e bolsos extras (INDIVIDUAL)

a cada 15 meses

7 Apito e corddo na cor preta 1

Cinto tatico com coldre, porta tonfa,
baleiro e porta lanterna.

Munig¢do ndo remanufaturada, calibre Inicio da execugdo e
38 Blister ¢/ 12 unidades a cada 12 meses




10

Livro de ocorréncia - tamanho
aproximado A4 acompanhado de
caneta.

Inicio da execugdo e
a cada 4 meses

CUSTO TOTAL MENSAL




MODELO DE DECLARAGAO

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A

Declaro que a empresa

, CNPJ:

Nome do Orgdo/Empresa

Vigéncia do

Valor total do

Valor Total dos contratos (R$)

Local/data:

Assinatura e carimbo do emissor
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